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รายงานประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ฉบับนี้  จัดท าขึ้นเพื่อรายงานผล         
การด าเนินงานการจัดการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ประจ าปีการศึกษา 2561 ตามมาตรฐานการ
จัดการศึกษาของวิทยาลัย ท่ีจัดท าขึ้นภายใต้มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบด้วยมาตรฐาน 
จ านวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน รวบรวมข้อมูลโดยใช้เครื่องมือท่ีฝ่ายงานประกันคุณภาพของ
วิทยาลัยสร้างขึ้น โดยประเด็นใดในปีการศึกษา 2561 ยังไม่สามารถรายงานได้เนื่องจากข้อมูลยังอยู่ระหว่าง
ด าเนินการรวบร่วม วิทยาลัยได้น าผลการด าเนินงานของปีการศึกษา 2560 มารายงานแทน แล้วท า            
การประเมินตามเกณฑ์การประเมินตนเองท่ีระบุไว้ในภาคผนวกของมาตรฐานการจัดการศึกษาของวิทยาลัย 
โดยมีการสรุป และประเมินเพื่อหาจุดเด่น และจุดท่ีควรพัฒนาของวิทยาลัยฯ ในภาพรวม  

วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มุ่งหวังท่ีจะนาผลการประเมินตนเองในครั้งนี้ไปใช้เป็นแนวทาง ในการ
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยฯ ในปีต่อไป เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาก าลังคน 
สร้างความเจริญของชาติสืบไป  
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ส่วนท่ี 1  
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 
 
1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ 
          วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ได้จัดท าและปฏิบัติตามมาตรฐานการจัดการศึกษาของวิทยาลัย ภายใต้
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 14 ประเด็นการประเมิน มีวิสัยทัศน์ใน    
การพัฒนาคือ “เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ สนุกและดี มุ่งพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาเต็มศักยภาพ บูรณา
การสู่มาตรฐานสากล และสามารถด ารงตนอยู่ในประชาคมโลกได้อย่างมีความสุข” ตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2559-2561 โดยมุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 
เก่ง ดี มีสุข และรักความเป็นไทย พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ และพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสู่มาตรฐานสากล 
          วิทยาลัยมีขนาดพื้นท่ีท้ังหมด 50 ไร่ มีอาคารเรียน 7 หลัง อาคารอเนกประสงค์ 2 หลัง ต้ังอยู่ 41 
ต าบลต าตัว อ าเภอตะกั่วป่า จังหวัดพังงา เปิดสอน 5 สาขาวิชา ในระดับ ปวช. และ ปวส. มีผู้เรียนจานวน
ท้ังส้ิน 550 คน แบ่งเป็นระดับ ปวช. 432 คน และ ปวส. 118 คน มีผู้บริหาร 4 คน มีครูผู้สอน 27 คน เป็นครู
ประจ า 11 คน ครูพิเศษ 8 คน มีบุคลากรสนับสนุน 10 คน มีผลการด าเนินการด้านคุณภาพการศึกษาท้ัง 3 
มาตรฐานในภาพรวมอยู่ในระดับ “ดีเย่ียม”  
 
1.2 จุดเด่น 
       สถานศึกษามี ผู้เรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพภาคทฤษฎีตามเกณฑ์คุณภาพของ
สถานศึกษา มีผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติตามเกณฑ์คุณภาพของ
สถานศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้เป็นท่ีพึงพอใจของสถานประกอบการสถานศึกษามีผู้เรียนผ่านการ
ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพภาคปฏิบัติเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพของสถานศึกษา สถานศึกษามีผู้เรียนในประเภท
วิชาบริหารธุรกิจผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในสาขาอาชีพ พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์
จ านวนมากและสถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาด้านทักษะสถานประกอบการ
มีความพึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาด้านคุณธรรม จริยธรรมและสถานศึกษามีกระบวนการในการ
พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนท่ีเป็นระบบสถานศึกษามีการจัดเสวนาสถานประกอบการเพื่อเปิดโอกาสให้สถาน
ประกอบการได้แสดงความคิดเห็นในการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการ ท าให้ผู้บริหาร
รับทราบแนวทางการพัฒนาหลักสูตรได้ชัดเจนครูมีส่วนร่วม และทุ่มเทกับการพัฒนาตนเอง และวิธีการจัดการ
เรียนรู้สถานศึกษาแบ่งการบริหารงานด้านต่าง ๆ อย่างชัดเจน โดยมอบหมายให้ทุกฝ่ายในวิทยาลัยเป็น
ผู้รับผิดชอบสถานศึกษาได้รับการยอมรับจากสถานประกอบการเป็นจ านวนมากสถานศึกษามีการจัดหลักสูตร
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สถานศึกษาโดยเพิ่มวิชาโครงการให้กับผู้เรียนได้เรียนต้ังแต่ช้ันปี 1 ท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. ส่งผลให้ผู้เรียนมี
ความเข้าใจในการท าโครงการ 
          
1.3 จุดที่ควรพัฒนา 
       ผู้เรียนมีความรู้ตามเกณฑ์คุณภาพของสถานศึกษา แต่จ านวนรางวัลระดับชาติด้านวิชาการของ
ผู้เรียนในแต่ละสาขาวิชายังมีน้อยและจ านวนแบบส ารวจความพึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับ
กลับเทียบกับท่ีส่งไปยังมีอัตราท่ีไม่เป็นไปตามท่ีคาดหวังจ านวนผู้เรียนท่ีสมัครเข้าทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานยังไม่ครบทุกคนและจ านวนผู้เรียนในประเภทวิชาอุตสาหกรรมการ
ท่องเท่ียวท่ีสอบผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานยังน้อยมากวิธีการเสริมแรงให้กับผู้เรียนท่ีท า
ความดี ประพฤติดี ท่ีไม่ทันต่อเหตุการณ์ ซึ่งอาจส่งผลให้ผู้เรียนหมดก าลังใจ หรือท าความดีไม่ต่อเนื่อง ประเภท
ธุรกิจของสถานประกอบการท่ีส่งผู้เรียนไปศึกษาดูงานบางแห่ง ไม่สอดคล้องกับสาขาวิชาของผู้เรียนและสถาน
ประกอบการยังไม่มีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลการพัฒนาหลักสูตร การใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
ของครูยังใช้ไม่ได้เต็มท่ี เช่นการพิมพ์แผนการจัดการเรียนรู้ หรือการท าส่ือการสอน อาจเป็นเพราะยังขาด
ความรู้ขั้นสูงในการประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด การไม่ปฏิบัติตามขั้นตอน หรือกรณีงานเร่งด่วน 
ส่งผลให้ผู้รับผิดชอบในการให้บริการเกิดความยุ่งยากในการบริหารจัดการและการเช่ือมโยงของระบบต่าง ๆ 
ยังไม่ดีพอ ท าให้บางครั้งด าเนินการช่วยเหลือผู้เรียนซ้ าซ้อน หรือมีมาตรฐานในการแก้ปัญหาเรื่องเดียวกัน
ต่างกัน การส่งผู้เรียนไปพัฒนาตนเองในสถานประกอบการควรจะเน้นการพัฒนาให้ตรงสาขาท่ีผู้เรียนกาลัง
ศึกษาและการจัดผู้เรียนออกไปให้บริการวิชาการวิชาชีพยังไม่ท่ัวถึง เนื่องจากผู้สอนมักจะเลือกผู้เรียนท่ีตนเอง
ไว้วางใจ การท าโครงการบางเรื่องไม่สอดคล้องกับสาขาวิชาท่ีก าลังศึกษา 
 
1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
       สถานศึกษาควรจัดให้มีโครงการส่งเสริมผู้เรียนให้เข้าแข่งขันด้านความรู้ระดับชาติเพิ่มขึ้น 
สถานศึกษาควรพัฒนาวิธีการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นสะดวกต่อการติดตามโดยใช้เทคโนโลยีมาด าเนินการ  สถานศึกษาควรสนับสนุนให้ผู้เรียน
ท่ีมีคุณสมบัติครบตามเกณฑ์ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เข้าร่วมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานให้มากท่ีสุด
และสถานศึกษาควรปรับวิธีการเสริมแรงผู้เรียนท่ีท าความดีให้ทันต่อเหตุการณ์ ไม่ควรปล่อยให้นานเกินไป 
หรือมอบรางวัลในช่วงปลายปีการศึกษา สถานศึกษาควรจัดให้มีโครงการส่งเสริมผู้เรียนให้เข้าแข่งขันด้าน
ความรู้ระดับชาติเพิ่มขึ้น สถานศึกษาควรพัฒนาวิธีการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีต่อ
คุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นสะดวกต่อการติดตามโดยใช้เทคโน โลยีมาด าเนินการ 
สถานศึกษาควรสนับสนุนให้ผู้เรียนท่ีมีคุณสมบัติครบตามเกณฑ์ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เข้าร่วมทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให้มากท่ีสุดและสถานศึกษาควรปรับวิธีการเสริมแรงผู้เรียนท่ีท าความดีให้ทันต่อ
เหตุการณ์ ไม่ควรปล่อยให้นานเกินไป หรือมอบรางวัลในช่วงปลายปีการศึกษา การบริการวิชาการวิชาชีพ ควร
จัดให้ผู้เรียนทุกคนได้มีโอกาสเข้าร่วมอย่างน้อยคนละ 1 ครั้ง สถานศึกษาควรมีการติดตามการท าโครงการของ
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ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด โดยเฉพาะการพิจารณาหัวข้อโครงการ เพื่อจะได้กากับให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ในสาขาท่ี
ผู้เรียนก าลังศึกษาให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุด 
   
2. การสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้องและสถานประกอบการ 
 การจัดการอาชีวศึกษาสถานศึกษาด าเนินการให้มีจ านวนครู ผู้สอนเป็นไปตามระเบียบ
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาของรัฐ ว่าด้วยการก าหนดจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
ของรัฐในระบบ พ.ศ. 2551 โดยให้ผู้สอนทุกคนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาท่ีสอน ส่งเสริมให้ครูได้รับการ
ฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพ และจรรยาบรรณ ไม่น้อยกว่า 12 ช่ัวโมง/คน/ปี มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมี
เทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ บูรณาการคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีการพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงทุก 3 ปี ในทุก
สาขาวิชา บริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่าง
เต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ มีการจัดต้ังหน่วยงานเฉพาะเพื่อส่งเสริมก ากับดูแลให้ ผู้เรียนได้ฝึก
ประสบการณ์ทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการ โดยมีเครือข่ายสถานประกอบการมากมาย จัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนทุกด้าน ประกอบด้วย กิจกรรมด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครอง
ระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม กิจกรรม
ด้านอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม กิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ และ กิจกรรมด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในท้ังระบบ โดยให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน 
มีส่วนร่วมในการด าเนินการอย่างแท้จริง ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามมาตรฐาน เป็นท่ียอมรับ
ของตลาดแรงงาน และจัดประชุมผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการจัดการศึกษาอย่ างต่อเนื่อง เพื่อร่วมกันก าหนด
แนวทางพัฒนาผู้เรียน ตลอดจนป้องกันปัญหา และ/หรือ หาวิธีการแก้ปัญหาผู้เรียนทุกด้านการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆท้ังในประเทศและต่างประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดย
ใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ โดยจัดให้มีการพัฒนา
หลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาตลอดจนส่งเสริมให้ครูผู้สอน และ
ผู้เรียนจัดทาโครงการส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ท่ีสามารถนาไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ 
และเผยแพร่สู่สาธารณชนอย่างต่อเนื่อง 
 
3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
        สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆท้ังในประเทศและต่างประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดย
ใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ โดยจัดให้มีการพัฒนา
หลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาตลอดจนส่งเสริมให้ครูผู้สอน และ



4 
 
ผู้เรียนจัดท าโครงการส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ 
และเผยแพร่สู่สาธารณชนอย่างต่อเนื่อง     
        คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ผู้เรียนช้ันปีสุดท้ายมีผลสัมฤทธิ์จากการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพของสถานศึกษา 
ผู้ส าเร็จการศึกษาส่วนมากได้งานท า หรือศึกษาต่อตรงสาขาภายใน 1 ปี และยังได้รับการยอมรับจากสถาน
ประกอบการจ านวนมากว่า ผู้ส าเร็จการศึกษาของสถานศึกษาเป็นผู้ท่ีมีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 
 
4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
 4.1 ความเป็นมาและความส าคัญ 
       การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ เกิดขึ้นได้จากหลายปัจจัย ได้แก่ บุคคล เกิดขึ้นจากการเรียนรู้ของ
ตัวบุคคล ภาวะผู้น าของผู้บริหารหรือเกิดจากการเรียนรู้ของผู้ปฏิบัติงาน การเสนอแนะวิธีการต่อผู้บริหารหรือ
เกิดจากข้อเสนอแนะของผู้ปกครอง ชุมชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) กลุ่มต่าง ๆ จะน ามาสู่การ
ปฏิบัติท่ีเป็นเลิศในการบริหารงานได้ในท่ีสุด กระบวนการกระตุ้นและรวบรวมความคิดสู่ความเป็นเลิศ 
 4.2 วัตถุประสงค ์
       สถานศึกษา เพื่อใช้เป็นแนวทางส าหรับการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยร่วมกับ  
ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง จัดท าแผนปฏิบัติการโดยมีกรอบแนวคิดในการจัดท า
แผนพัฒนา ซึ่งจากกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ระบุให้สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยได้วางแผนการปฏิบัติงานให้เป็นไป
ตามท่ีวิทยาลัยได้ก าหนดอนาคตในการพัฒนาร่วมกัน คือ  1.วิสัยทัศน์ (Vision)  2. พันธกิจ (Mission)  3.กล
ยุทธ์ (Strategy) 4.แผนงานโครงการ( Initiative) ซึ่งจะได้แผนการปฏิบัติราชการ  หรือแผนจัดการศึกษาท่ี
สอดคล้องกับบริบทของวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าในด้านการบริการจัดการให้เป็นไปตามแผนอย่างมี
ประสิทธิภาพได้น าหลักการบริหารตามองค์ประกอบของหลักการบริการจัดการท่ีดี  
 4.3 วิธีการด าเนินงาน 
       ขั้นตอนท่ี ๑ กระตุ้นและเปิดรับความคิด ผู้บริหารต้องให้ความส าคัญกับทุกความคิด  
ทุกความคิดจะต้องได้รับการพิจารณาท่ีจะแสดงถึงการใส่ใจและเห็นความส าคัญ โอกาสให้บุคลากรใน
หน่วยงานได้อธิบายรายละเอียด 
       ขั้นตอนท่ี ๒ ด าเนินการตามขั้นตอนการเสนอความคิด เริ่มต้นจากการหมุนเวียนการ
ปฏิบัติงาน (Job Rotation) ลดรอบเวลาการท างาน มีการเรียนรู้และพัฒนาต่อไปอย่างต่อเนื่อง การตั้งเกณฑ์
เทียบเคียง (Benchmarking) สร้างความต่ืนตัวต่อปัญหาของหน่วยงานและหาโอกาสในการปรับปรุง 
       ขั้นตอนท่ี ๓ ประเมินความคิดและให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อการปรับปรุง ผู้ร่วมในการ
พิจารณาประเมินความคิดจะต้องเป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานการณ์นั้น ๆ โดยตรง 
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       ขั้นตอนท่ี ๔ น าความคิดไปปฏิบัติ โดยการน าความคิดไปปฏิบัติจริงในการท างานนี้
จะต้องมีความรวดเร็วและต่อเนื่องสอดคล้องกับภาระงานและแนวทางปฏิบัติท่ีมีอยู่ 
       ขั้นตอนท่ี ๕ ทบทวนเพื่อขยายผลความคิด พิจารณาถึงความเป็นไปได้ในการขยายผล
ความคิด มองท้ังการขยายผลในเชิงลึกและเชิงกว้าง 
       ขั้นตอนท่ี ๖ ยกย่อง ชมเชยและประกาศความส าเร็จ ชมเชยเจ้าของความคิดและ
ประกาศให้บุคลากรส่วนรวมของหน่วยงานได้รับทราบเมื่อความคิดนั้นได้รับการน าไปปฏิบัติแล้วเห็นผลของ
ความส าเร็จ 
      ขั้นตอนท่ี ๗ วัดผล ทบทวนและปรับปรุง การติดตามผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน น ามาทบทวนเพื่อ
วัตถุประสงค์ในกาปรับปรุงกระบวนการให้ดีขึ้น การเก็บข้อมูลเป็นในขั้นตอนนี้ควรเป็นการเก็บข้อมูลจริงท่ีเป็น
ตัวเลขเชิงปริมาณ เพื่อน ามาใช้ในการค านวณสถิติ รวมท้ังข้อมูลเชิงคุณภาพเพื่อช่วยในการวิเคราะห์และ
สรุปผลเพื่อทบทวนและปรับปรุง    
 4.4 ผลการด าเนินงาน 
  มีความพึงพอใจในระดับมากทุกด้านในกิจกรรมท้ังด้านการเรียนรู้และด้านกิจกรรมงาน
โครงการพิเศษและบริการชุมชน  โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน โครงการอาชีวะร่วมด้วยช่วยประชาชน 
โครงการอาชีวะบริการ และโครงการช่วยเหลือให้บริการอื่น ๆ กรณีเกิดภัยพิบัติหรือเหตุเร่งด่วนตามท่ีได้รับ
มอบหมาย ด้านงานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน คือ การจัดปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนักเรียนนักศึกษา 
เกี่ยวกับการเรียนการสอน ความประพฤติ ระเบียบวินัยและข้อบังคับ ด้านงานปกครอง  การประสานงานและ
การให้ความร่วมมือต่าง ๆ กับหน่วยงานท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อป้องกั นและปราบปราม       
ยาเสพติด ป้องกันและแก้ปัญหาการทะเลาะวิวาท ก่อความไม่สงบ และด้านงานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
คือ  การจัดหาเครื่องมือและเวชภัณฑ์เพื่อปฐมพยาบาลและการให้บริการสุขภาพแก่นักเรียน นักศึกษา 
นักเรียนนักศึกษา ผู้เข้าชมงานและร่วมกิจกรรม   ให้คะแนนความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการอยู่
ในระดับดีทุกด้านท่ีท าการประเมิน ซึ่งสอดคล้องกับผลการด าเนินงานการบริหารงานฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา และะการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า 
 4.5 ประโยชน์ที่ได้รับ    
       การบริหารงาน วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีประโยชน์ต่อผู้เรียน บุคลากร สถานศึกษา 
ชุมชน หรือสถานประกอบการ ดังต่อไปนี้ประโยชน์ต่อผู้เรียน คือ นักเรียน นักศึกษา ได้รับการอบรมฝึกฝน
อบรมท้ังด้านการจัดการความรู้ให้เป็นไปตามหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน อย่างมีคุณภาพตาม
คุณลักษณะมาตรฐานวิชาชีพ  มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   
       ประโยชน์ต่อบุคลากร คือ บุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ได้รับการปฏิบัติ
หน้าท่ีอย่างมีความสุข  มีระบบการท างานท่ีเป็นขั้นตอน  รวดเร็วถูกต้องตามระเบียบและวิธีปฏิบัติราชการ  
และได้ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆท าให้มีความรู้ความสามารถในด้านต่าง ๆเป็นอย่างดี  เช่นการเขียนแผนโครงการ  
การด าเนินตามโครงการ  ตลอดจนการรายงานผล  ซึ่งส่งผลให้มีผลงานในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างหลากหลาย  
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ท าให้สามารถพัฒนาตนเอง ไปในทางท่ีดีขึ้น  ส่งผลต่อความก้าวหน้าในอาชีพ เช่นการได้รับความดีความขอบ  
เกียรตบิัตร วุฒิบัตร หรือการได้เล่ือนวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 
       ประโยชน์ต่อสถานศึกษา คือ บริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ตามกฎหมาย 
ระเบียบ นโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วิทยาลัย และ
ตัวชี้วัดต่าง ๆ เช่น มิติการขับเคล่ือนนโยบายของ สอศ. ท้ัง ๔ มิติ คือ มิติท่ี๑ เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ มิติ
ท่ี๒ ยกระดับคุณภาพผู้เรียน มิติท่ี๓ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ มิติท่ี๔ ส่งเสริมความร่วมมือทุกภาค
ส่วน นโยบาย เก่ง ดี มีสุข คุณธรรมพื้นฐาน ๘ ประการ ค่านิยมพื้นฐาน ๑๒ ประการ   
       ประโยชน์ต่อชุมชน คือ วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า  จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ มี
การบริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชนและประชาชน ได้รับโอกาสอย่างท่ัวถึง เช่น การสอน ๑๐๘ อาชีพ การ
บริการซ่อมสร้างเพื่อชุมชน Fix it center โครงการอาชีวะอาสาโครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยหรือ
ผู้ด้อยโอกาส และโครงการอื่นๆ สามารถน าวิชาชีพไปประกอบอาชีพในชุมชนและสังคมอย่างมั่นใจ เป็นผู้มี
อาชีพ มีงานท า ลดปัญหาสังคม   
       ประโยชน์ต่อสถานประกอบการ  คือ วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าจัดการศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพ มีการสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการ ในทางวิชาการ เช่น การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
การส่งนักศึกษาและครูผู้สอนไปฝึกงาน ฝึกประสบการณ์   และไปประกอบอาชีพในสถานประกอบการได้อย่าง
มั่นใจ มีความรู้ความสามารถเป็นมืออาชีพตรงกับความต้องการของสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

ส่วนที่ 2  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

 

2.1 ข้อมูลพื้นเก่ียวกับสถานศึกษา 

  ที่อยู่ 
  วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า 41 หมู่ 6 ต.ต าตัว อ.ตะกั่วป่า จ.พังงา 82110 
  โทรศัพท์ 0-7645-5085  โทรสาร 0-7645-5085 
  E-mail Takuapacollege@gmail.com  Website www.tapc.ac.th 
 
  ประวัติสถานศึกษา 
 สืบเนื่องจากนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประสงค์จะขยายโอกาสการอาชีวศึกษาเพื่อเพิ่ม
โอกาสในการศึกษาทางวิชาชีพ  โดยให้สถานศึกษาสามารถจัดการสอนวิชาชีพ และฝึกอบรมอาชีพทุกประเภท
วิชาชีพความพร้อม  และความต้องการของผู้เรียนแต่ละสถานศึกษา   เช่น  ประ เภทวิชาอุตสาหกรรม     
พาณิชยกรรม บริหารธุรกิจ   อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว  คหกรรม   หรือเกษตรกรรม   โดยใช้ช่ือว่า  
"วิทยาลัยการอาชีพ" ต้ังแต่ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2535 กรมอาชีวศึกษามีนโยบายท่ีจะต้ังวิทยาลัยเพิ่มเติมตาม
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี  7 (พ.ศ. 2535 - 2539) ตามโครงการจัดต้ัง "วิทยาลัยการอาชีพระดับอ าเภอ"  และได้
ประกาศจัดต้ัง  "วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า"  ขึ้นเมื่อวันท่ี  7  พฤษภาคม  2539     ตามโครงการดังกล่าวมุ่ง
พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ด้านวิชาการ  และวิชาชีพท่ีเหมาะสมกับวิชาความสนใจ   ความถนัด   และรู้จักเลือก
อาชีพท่ีเป็นประโยชน์กับตนเองและสังคม  โดยกรมอาชีวศึกษาได้รับมอบท่ีดินจ านวน 50 ไร่  จากกองมรดก 
"นายสมบัติ บุญสูง"   และแต่งต้ัง นายการุณ   สามสุวรรณ  ท าหน้าท่ี   ผู้อ านวยการวิทยาลัย    และด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่าเป็นคนแรกเมื่อวันท่ี  16  กรกฎาคม  2543   เวลา 09.59 น.  
ได้ท าพิธีเปิดป้ายวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า  โดยมี  ฯพณฯจุรินทร์  ลักษณวิศิษฏ์   รัฐมนตรีประจ าส านัก
นายกรัฐมนตรี     เป็นประธานพร้อมได้รับเกียรติจาก นายจรูญ  ชูลาภ   อธิบดีกรมอาชีวศึกษา     นาย
สมศักดิ์ สุหร่ายคิมหันต์     ผู้อ านวยการกองการศึกษาอาชีพ นายอ านวย  รองเงิน   ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา   
นายประเสริฐ กวดกิจการ  นายอ าเภอตะกั่วป่า   พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการต่าง ๆ  และประชาชนในพื้นท่ี
เข้าร่วมพิธีจ านวนมากการจัดการศึกษา 
          สภาพชุมชน 
   ลักษณะท่ัวไปวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มีเนื้อท่ีท้ังหมด 50 ไร่ เป็นพื้นท่ีเนินซึ่งปรับตัดเนิน       
ดิน ส าหรับก่อสร้างอาคารเรียน ล าท าเขื่อนกั้นน้ าเล็ก ๆ มีสภาพภูมิประเทศเป็นเนินเขาสลับสูงตํ่าไปมา มี
คลองน้ําธรรมชาติเล็กไหลผ่าน ท่ีต้ังเดิมเป็นเหมืองเก่าบริเวณเกือบท้ังหมดของพื้นท่ีจึงผ่านการฉีดดิน เพื่อร่อน

http://www.tapc.ac.th/


8 
 
แรดีบุกท าให้ลักษณะของดินจึงเหลือทรายปนหินดานไม่อุ้มน้ํา มีความลาดชันบางจุด จึงท าให้เป็นปัญหาใน      
การปลูกและดูแลต้นไม้ โดยเฉพาะการปลูกพืชต้องใช้เงินทุนสูงเนื่องจากดินขาดแร่ธาตุ และอัดแน่นท าให้น้ําขัง 
ในฤดูฝนและขาดแคลนน้ําอย่างรวดเร็วในฤดูแล้ง 
  สภาพเศรษฐกิจ 
 ตามหลักฐานทางทะเบียนราษฎร์ในเขตเทศบาลมีประชาชนจ านวน 2,622 ครัวเรือน ประชาชนมี
การประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย โดยมีครัวเรือนประกอบอาชีพค้าขายมีจ านวนมากท่ีสุด และมีการประกอบ
อาชีพท าสวน รับจ้าง รับราชการ บริษัท/โรงงาน เล้ียงสัตว์ ประมง รองลงมาตามล าดับ เทศบาลเมืองตะกั่วป่า 
มีบริเวณพื้นท่ีการเกษตรกรรมของประชาชนในพื้นท่ี โดยรวมประมาณ 400 ไร่ ซึ่งพื้นท่ีเกษตรกรรมส่วนใหญ่
เป็นพื้นท่ีท าสวนผลไม้ยืนต้น ได้แก่ มังคุด เงาะ ทุเรียนพันธุ์พื้นเมือง  (ทุเรียนบ้าน) ละไม เป็นต้น 
  สภาพสังคม 
 การต้ังถิ่นฐานทางภาคใต้พบว่าไม่มีชุมชนโบราณต้ังอยู่ในบริเวณท่ีเป็นภูเขาเลย ส่วนใหญ่ ต้ังถิ่น
ฐานอยู่ในท่ีราบหรือบนเนินทรายท่ีน้ าท่วมไม่ถึง ชุมชนเหล่านี้จะรวมตัวกันเป็นกลุ่มๆ ในบริเวณ ท่ีเอื้ออ านวย
ต่อการติดต่อกับภายนอก ลักษณะภูมิประเทศทางภาคใต้ฝ่ังตะวันออกเป็นแผ่นดินแคบ คาบสมุทรทอดยาวไป
จนจรดสหพันธรัฐมาเลเซีย การเช่ือมโยงติดต่อกันนั้นนอกจากจะมีเทือกเขา ล าน้ าสายต่างๆ และพื้นท่ีราบท่ี
ออกสู่ทะเลแล้วยังสามารถท าเป็นอ่าวจอดเรือได้เป็นอย่างดี จากลักษณะการต้ังถิ่นฐานไม่ปรากฏพบกลุ่มของ
ชุมชนโบราณท่ีเห็นเป็นรูปร่างได้ แต่เริ่มเห็นในเขตอ าเภอตะกั่วป่าต้ังแต่บริเวณเกาะคอเขาตอนปากคลอง
ตะกั่วป่า  เข้ามาตามล าคลองท่ีมีชุมชนกระจายตัวอยู่ตามล าน้ าจนเกือบถึงเชิงเทือกเขาศกท่ีเป็นต้นน้ า ชุมชน
ในอ าเภอตะกั่วป่าต้ังแต่บริเวณเกาะคอเขาตอนปากคลองตะกั่วป่า 

2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
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2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 
   
ข้อมูลผู้เรียน 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม 

ปวช.1 44 145 57 246 

ปวช.2 0 120 72 192 

ปวช.3 23 105 0 128 

รวม ปวช. 67 370 129 566 

   
ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 152 95 62.50 

ปวส.2 62 46 74.19 

รวม 214 141 65.89 

   
ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2561 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 126 59 46.83 

ปวส.2 45 38 84.44 

รวม 171 97 56.73 

   
 
 
 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี รวม 

ปวส.1 0 69 69 

ปวส.2 0 49 49 

รวม ปวส. 0 118 118 
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ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

ส อ น ต ร ง
สาขา(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการ/ รอง
ผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

4 4 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนท่ีได้รับการบรรจุ/ ผู้ท่ีได้รับการ
รับรอง 

10 10 10 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 

พนักงานราชการครู 9 9 9 

พนักงานราชการ(อื่น) 0 - - 

ครูพิเศษสอน 8 6 8 

เจ้าหน้าท่ี 13 - - 

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับ
รถ/ ฯ) 

4 - - 

รวม ครู 27 25 27 

รวมทั้งส้ิน 48 25 27 

   
ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 

ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 2 2 4 

พาณิชยกรรม 2 1 3 

ศิลปกรรม 0 0 0 

คหกรรม 0 0 0 

เกษตรกรรม 0 0 0 

ประมง 0 0 0 

อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 1 1 2 

อุตสาหกรรมส่ิงทอ 0 0 0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 0 0 0 

รวมทั้งส้ิน 5 4 9 
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ข้อมูลอาคารสถานที่ 

ประเภทอาคาร จ านวน(หลัง) 

อาคารเรียน 7 

อาคารปฏิบัติการ 7 

อาคารวิทยบริการ 1 

อาคารอเนกประสงค์ 2 

อาคารอื่น ๆ 2 

รวมทั้งส้ิน 19 

 
ข้อมูลงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวน(บาท) 

งบบุคลากร 2454020.00 

งบด าเนินงาน 4516567.80 

งบลงทุน 2040500.00 

งบเงินอุดหนุน 4888615.00 

งบรายจ่ายอื่น 1556550.00 

รวมทั้งส้ิน 15456252.80 

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

  ปรัชญา 
  “ความรู้เป็นเลิศ   เชิดชูคุณธรรม   น าหน้าวิชาการ   สมานสามัคคี”  คือ   ปรัชญาการท างานของ
สถานศึกษา   ท่ีใช้เป็นหลักในการด าเนินงานบริหารวิทยาลัย    ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  อัตลักษณ์ 
  “จิตอาสา   มีสัมมาคารวะ”  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า เป็นผู้ท่ีมีจิตใจดี  
เป็นผู้ให้  ท าประโยชน์เพื่อสังคม และ เป็นผู้ท่ีให้เกียรติผู้อื่นด้วยกาย  วาจา  ใจ  มีคุณธรรม จริยธรรม   มี
ความสุภาพเรียบร้อย  และมีน้ าใจอันดีงาม 
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           เอกลักษณ์ 
  “ยิ้ม  ทัก  สวัสดี”  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า เป็นผู้ท่ีมีกิริยาวาจา  ท่าทางท่ี
สุภาพ  และมีบุคลิกภาพ ท่ีเป็นมิตร   แต่งกายถูกต้องตามระเบียบวินัยของวิทยาลัย   มีจิตใจท่ีพร้อมในการ
ให้บริการ 

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 วิสัยทัศน์ 
   วิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า มุ่งสร้างและผลิตกาลังคนอาชีวศึกษาด้านเทคโนโลยี ให้มีมาตรฐาน 
เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และประชาคมอาเซียน 
   
           พันธกิจ 
    1. จัดและส่งเสริมการศึกษาด้านอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ มาตรฐาน 
  2. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญตามสาขาอาชีพ 
  3. ส่งเสริมงานวิจัย สร้างนวัตกรรม ผลิตส่ือเทคโนโลยี พัฒนาองค์ความรู้เพื่อการพัฒนา 
       อาชีพ 
  4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือ เพื่อให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและ 
     ฝึกอบรมวิชาชีพ 
 
   เป้าประสงค์ 
    1. ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตรงตามคุณวุฒิวิชาชีพ 
  2. ผู้เรียนได้เรียนรู้วิชาชีพการปฏิบัติจริงในสถานศึกษาและสถานประกอบ 
  3. ผู้เรียนมีโครงการ โครงงานวิชาชีพ แผนธุรกิจเพื่อหารายได้ระหว่างเรียนและบ่มเพาะ  
                              ผู้ประกอบการ 
  4. ผู้เรียนได้น าวิชาชีพมาใช้บริการชุมชน 
  5. ผู้เรียนมีผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ ท่ีมีการใช้ประโยชน์และได้รับการเผยแพร่ 
  6. มีเครือข่ายสถานประกอบการร่วมกับการจัดการจัดการอาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพและ 
     เข้มแข็ง 
  7. มีห้องการเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการ และอาคารปฏิบัติการด้านวิชาชีพทุกสาขาวิชา 
  8. มีแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านวิชาชีพเฉพาะทาง 
  9. มีการฝึกอบรมและบริการวิชาชีพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการประกอบอาชีพของ 
     ประชาชน และชุมชน 
  10. มีศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน จัดการ 
     เรียนการสอนแกนมัธยม การเรียนการสอนทวิศึกษาและการจัดฝึกอบรมและวิชาชีพ 
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  11. สถานศึกษามีภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมเหมาะสมสมดุลธรรมชาติและเอื้อต่อการ 
       เรียนรู้ 
  12. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ท่ีทันสมัยและ 
       สามารถเสริมศักยภาพการปฏิบัติงาน 
  13. ครูวิชาชีพได้เพิ่มประสบการณ์อาชีพเฉพาะทางเพื่อความเป็นมืออาชีพ 
  14. ครูมีผลงานวิจัย นวัตกรรมท่ีน ามาใช้ประโยชน์ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ 
  15. ประชาชนนอกระบบการศึกษามีโอกาสได้รับการศึกษาทางวิชาชีพอย่างเสมอภาค 
  16. มีระบบบริหารการจัดการของแผนกวิชา 
  17. มีการบริหารการจัดการศึกษากับการประกันคุณภาพการศึกษาสถานศึกษา มี 
       การบูรณาการอย่างเชิงระบบ 
  18. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  19. มีการบริหารการจัดการให้ยึดหลักการมีส่วนและเกิดความคุ้มค่าโดยใช้สถานศึกษา 
       คุณภาพและสถานศึกษาพอเพียงเป็นตัวขับเคล่ือน 
  20. มีเครือข่ายระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ สนับสนุนการบริหารจัดการ 
       และการเรียนรู้ท่ีทันสมัยและครอบคลุมทุกพื้นท่ี 
  21. มีศูนย์วิทยบริการเป็นศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเองท่ีหลากหลายให้ประโยชน์ 
 
 ยุทธศาสตร์ 
    1. พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงานและสังคม 
  2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้วยรูปแบบท่ีหลากหลายท้ังในระบบ นอก 
     ระบบ และระบบทวิภาคี 
  3. ส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการ คุณธรรมจริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น  
     และการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
  4. พัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  5. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ และงานวิจัย 
  6. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ 
  7. ส่งเสริมและสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
  8. ส่งเสริมการเรียนรู้และบริการ เพื่อการพัฒนาอาชีพและชุมชน 
  9. ส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 กลยุทธ์ 
    กลยุทธ์ที่ 1 ด้านคุณภาพของผลผลิต  
             มาตรการท่ี 1 พัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษา  
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             มาตรการท่ี 2 น าวิชาชีพสู่ชุมชน  
             มาตรการท่ี 3 สร้างสังคมแห่งภูมิปัญญาและมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูให้มีความรู้และประสบการณ์วิทยฐานะ  
             มาตรการท่ี 1 พัฒนาผู้สอนและบุคลากรของสถานศึกษาให้มีความรู้  
ความสามารถ และ ประสบการณ์ในวิชาท่ีสอนการปฏิบัติหน้าท่ีและพัฒนาตนเองให้ทันต่อเทคโนโลยี  
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีใหม่  
             มาตรการท่ี 1 ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรจัดระบบเครือข่ายในการ
จัดการอาชีวศึกษา รวมท้ังส่งเสริมความร่วมมือกับสถานประกอบการ ชุมชน แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อ
สนับสนุนการจัดการ อาชีวศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  
             มาตรการท่ี 2 พัฒนาหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน มีการพัฒนาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับเทคโนโลยีในงานอาชีพและสอดคล้องกับสภาพท้องถิ่น  
  กลยุทธ์ที่ 4 บริหารจัดการด้วยการมีส่วนร่วม โปร่งใส ตรวจสอบได้  
             มาตรการท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ตรวจสอบได้ 
และเน้นการมี ส่วนร่วม 
 
2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
   
รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

   
รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพังงา 

ชุดสาธิตการไฟฟ้าจากแผงโซล่เซลล์ รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพังงา 

เจลล้างมือผักเหมียง ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพังงา 

สมุนไพรชีวภาพก าจัดปลวก รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพังงา 

สมุนไพรชีวภาพก าจัดมด รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพังงา 

โคมไฟลูกตีนเป็ด รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพังงา 

อุปกรณ์ รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพังงา 

เครื่องเช็คแรงดันหัวฉีดรถจักรยานยนต์ รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดพังงา 
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รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2560 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

   
รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2561 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

   
รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2560 

ชือ่-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

   
รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาววันทนี แสงทอง  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปรกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาํงหวัด
พังงา 

นางสาวกันทิมา นิ่มนวล  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาํงหวัด
พังงา 

นางสาวกรรณิกา ม่วงมีผล  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวสุธาลินี สุประดิษฐฺ์  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวกรกนก อุดมสวัสด์ิ  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวธิดาจันทร์ พรหมรักษา  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวดวงกมล ศรอินทร์  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวเยาวลักษณ์ คุ้มไพรัตน์  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

ประจักษ์ แก้วนวล  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เส้ือพยุงร่ม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายนิธิกร ล้อมเขต  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เส้ือพยุงร่ม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายธีรยุทธ สุขดี  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เส้ือพยุงร่ม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายณัฐภรณ์ วงศ์ใหญ่  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เส้ือพยุงร่ม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายจักรนรินทร์ เผือกยาน  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เส้ือพยุงร่ม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายนันธวฒัน์ กิ่งแกว้  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ถอดตะปู 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายปฐมพงษ์ สกุลสอน  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ถอดตะปู 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายพสิษฐ์ เกิดด้วง  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ถอดตะปู 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายศราวุฒิ พรมแก้ว  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ถอดตะปู 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายพิมลภัทร แหวนหล่อ  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน อุปกรณ์ถอดตะปู 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายศุภชัย เขตตะเคียน  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน ชุดสาธิตการใช้ไฟฟ้าจากแผงโซ
ล่าเซลล์เพื่อใช้ร่วมกับระบบไฟฟ้าในอาคาร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายจิตรภานุ วิสุทธฺ์สิริ  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน ชุดสาธิตการใช้ไฟฟ้าจากแผงโซ
ล่าเซลล์เพื่อใช้ร่วมกับระบบไฟฟ้าในอาคาร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายธนายุทธ นาเจริญ  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน ชุดสาธิตการใช้ไฟฟ้าจากแผงโซ
ล่าเซลล์เพื่อใช้ร่วมกับระบบไฟฟ้าในอาคาร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวอันทิกา ดวงศักดิ์  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน ชุดสาธิตการใช้ไฟฟ้าจากแผงโซ
ล่าเซลล์เพื่อใช้ร่วมกับระบบไฟฟ้าในอาคาร 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นายบวรนันท์ วาดโรงภักร  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน สาหร่ายผักกูดทอด 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาววารีญา เพชรวิสัย  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน สาหร่ายผักกูดทอด 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวอรทิวา ดารากัย  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน สาหร่ายผักกูดทอด 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวกรกนก อุดมสวัสด์  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวดวงกมล ศรอินทร์  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวธิดาจันทร์ พรหมรักษา  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาวเยาวลักษณ์ คุ้มไพรัตน์  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

นางสาววันทนี แสงทอง  
สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ผลงาน เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษจังหวัด
พังงา 

 

 

 



 

ส่วนที่ 3  
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพตะกั่วป่า ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

   การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มี
ทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ด้านความรู้ 

  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจและ
รักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ีของ
ตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

   สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
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มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแล
สถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ 
ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ
ต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนท้ังวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร 
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและ
การประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา
ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมี
อยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

  สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญท่ีหน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เรียน รวมท้ังการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท า
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
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3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

  สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศในการ
จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตาม
วัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 4  
ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 
4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
4.1.1 ผลสัมฤทธิ์  

1. ด้านความรู้ 
 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
      สถานศึกษามีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษา ตาม
ระยะเวลาท่ีหลักสูตรก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคัน จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขา
งาน และภาพรวมของสถานศึกษา 
      ในปีการศึกษา 2561 มีผู้ส าเร็จการศึกษา ในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ตามเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
ในปีการศึกษา 2561 โดยสถานศึกษามีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 95 คน จากผู้เรียนแรกเข้า จ านวน 171 คน 
คิดเป็นร้อยละ 56.72 
       
 1.2 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ การ
ประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือ
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการและการประกอบอาชีพ
อิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปรากฏผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ในระดับสถานศึกษา 
ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
      จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระมีท้ังส้ิน    
30 คนและจ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระอยู่ใน
ขั้นตอนด าเนินรวบรวมข้อมูล ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีดการศึกษา 2560 ได้
ระดับผลการประเมินรัดับ 2  ดาว  
      สถานศึกษาได้ด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ ได้ก ากับติดตามการมีงานท า การศึกษาต่อ หรือการ
ประกอบอาชีพ ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีไปท างานภายใน 1 ปี และมอบหมายให้งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน ติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท ารวมท้ังสาขาวิชาทุกสาขาวิชา ครูท่ีปรึกษาทุกคนร่วมติดตามดูแล
ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท า เพราะครูในสาขาวิชาและครูท่ีปรึกษาจะใกล้ชิดกับผู้ส า เร็จการศึกษา มีวิธีท่ีจะ
ติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาได้โดยใช้วิธีการท่ีหลากหลาย อาทิ ไปรษณียบัตร โทรศัพท์โดยตรง เพื่อนตามเพื่อน 
แบบสอบถาม สอบถามครูผู้สอน สอบถามศิษย์เก่า ท าให้สามารถติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาได้ในจ านวนมาก 
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 1.3) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยตามท่ี
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนามาใช้ประโยชน์ได้
จริงในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
       จ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของวิทยาลัยท่ีเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับจังหวัด ประจ าปีกาศึกษา 2561 นั้น มีอยู่ 5  ประเภท ได้แก่  
     ประเภทท่ี 1 ส่ิงประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ช่ือผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง ชนะเลิศ 
และเส้ือพยุงร่ม รองชนะเลิศอันดับ 3 
                ประเภทท่ี 2 ส่ิงประดิษฐ์เพืํํอประกอบอาชีพ ช่ือ อุปกรณ์ถอดตะปู รองชนะเลิศอันดับ 2 
                ประเภทท่ี 3 ส่ิงประดิษฐ์เพื่ออนุรักษ์พลังงาน ช่ือ ชุดสาธิตการใช้ไฟฟ้าจากแผลโซล่าเซลล์เพื่อใช้
ร่วมกับระบบไฟฟ้าในอาคาร รองชนะเลิศอันดับ 1 
                ประเภทท่ี 4 ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร สาหร่ายผักกูดทอด  รองชนะเลิศอันดับ 2 
                ประเภทท่ี 5 ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตศิลป์ ช่ือ โคมไฟฟ้าลูกตีนเป็ด รองชนะเลิศอันดับ 3 
                ประเภทท่ี 8 ส่ิงประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีชีวภาพ ช่ือ เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง  ชนะเลิศ 
       ผลการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้า งสรรค์ หรืองานวิจัย ใน
สถานศึกษาท าให้เกิดผลงานใหม่ๆของสถานศึกษาและเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานต่าง ๆเกิดความลักษณ์ท่ีดี
ต่อวิทยาลัยและการน านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไปใช้ประโยชน์จริงในระดับ
สถานศึกษา ระดับชุมชน ระดับจังหวัด ระดับชาติ 
 
 1.4 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการเข้า
ร่วมการประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด หรือ
หน่วยงาน อื่น ๆ ท้ังในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ     
      จ านวนผู้เรียนท่ีได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
      ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ 
      สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาการและทักษะพื้นฐาน คือ โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะวิชาพื้นฐานสถานศึกษามี      
การส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาการและทักษะพื้นฐาน ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติท าให้หน่วยงานภายนอกและชุมชนเกิดการยอมรับและเห็นความมส าคัญของ        
การเรียนของอาชีวศึกษาและส่งบุตรหลานมาศึกษาต่อ 
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 1.5 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วย การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร เทียบร้อยละกับจานวนผู้เรียนท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา
ตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานและภาพรวมของสถานศึกษา 
     จ านวนผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรกในปีการศึกษา 2561 ด าเนินการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ ในปีการศึกษา 2561 โดยมีผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ครบถ้วน สมบูรณ์  
     สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมเพื่อให้ผู้เรียนผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพด้วยการสอนซ่อมเสริมใน
คาบเรียนโดยครูประจ ารายวิชาและท าให้เป็นท่ีเช่ือมั่นของหน่วยงานต่าง ๆ และมีมาตรฐานของมาตราฐาน
วิชาชีพให้สถานประกอบการเกิดความเช่ือมั่นยอมรับในคุณภาพของวิทยาลัย 
 
 1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)   
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ท่ีได้คะแนนต้ังแต่ค่าคะแนนเฉล่ียระดับชาติขึ้นไป จากการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V- NET) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
เทียบร้อยละกับจ านวนผู้เรียน ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามระดับ 
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของสถานศึกษา 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2561  ท่ีลงทะเบียนเรียน
ครบ 65 คน ค่าคะแนนเฉล่ีย 39.31 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 ท่ีลงทะเบียนครบ 
39 คน ค่าคะแนนเฉล่ีย 36.22 
     
  1.7 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
       ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.)ท้ังหมดของปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือ
ศึกษาต่อ โดยไม่นับรวมผู้เรียนเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 
สาขางานและภาพรวมของสถานศึกษา 
       จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อในปีการศึกษา 2561 ยังไม่มีการรายงานข้อมูล
ผู้ส าเร็จการศึกษาของปีการศึกษา 2560 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี จึงขอ
ใช้รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2560 โดยข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นข้อมูลผู้ส าเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา 2560 ซึ่งในปีการศึกษาดังกล่าวมีผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าในสถานประกอบการ 
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หน่วยงานรัฐและเอกชน หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี จ านวน 76 คน จากผู้ส าเร็จ
การศึกษาท้ังหมด จ านวน 141 คน คิดเป็นร้อยละ 53.91 
        จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการจึงท า
ให้หน่วยงาน สถานประกอบการต่าง ๆ มีผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีความสามรถในการประกอบอาชีพและเป็นท่ี
ยอมรับของชุมชนส่งผลให้เกิดการจ้างงานในท้องถิ่น 
 
2) ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
      สถานศึกษามีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษา ตาม
ระยะเวลาท่ีหลักสูตรก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคัน จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขา
งาน และภาพรวมของสถานศึกษา 
      ในปีการศึกษา 2561 มีผู้ส าเร็จการศึกษา ในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ตามเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
ในปีการศึกษา 2561 โดยสถานศึกษามีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 97 คน จากผู้เรียนแรกเข้า จ านวน 171 คน 
คิดเป็นร้อยละ 56.72 
       
 
 1.2 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ การ
ประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือ
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการและการประกอบอาชีพ
อิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปรากฏผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ในระดับสถานศึกษา 
ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
      จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระมีท้ังส้ิน 30 
คนและจ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระอยู่ในขั้นตอน
ด าเนินรวบรวมข้อมูล ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีดการศึกษา 2560 ได้ระดับผล
การประเมินระดับ 2  ดาว  
      สถานศึกษาได้ด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ ได้ก ากับติดตามการมีงานท า การศึกษาต่อ หรือการ
ประกอบอาชีพ ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีไปท างานภายใน 1 ปี และมอบหมายให้งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน ติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท ารวมท้ังสาขาวิชาทุกสาขาวิชา ครูท่ีปรึกษาทุกคนร่วมติดตามดูแล
ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท า เพราะครูในสาขาวิชาและครูท่ีปรึกษาจะใกล้ชิดกับผู้ส าเร็จการศึกษา มีวิธีท่ีจะ
ติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาได้โดยใช้วิธีการท่ีหลากหลาย อาทิ ไปรษณียบัตร โทรศัพท์โดยตรง เพื่อนตามเพื่อน 
แบบสอบถาม สอบถามครูผู้สอน สอบถามศิษย์เก่า ท าให้สามารถติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาได้ในจ านวนมาก 
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 1.3 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยตามท่ี
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนามาใช้ประโยชน์ได้
จริงในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
       จ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของวิทยาลัยท่ีเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับจังหวัด ประจ าปีกาศึกษา 2561 นั้น มีอยู่ 5  ประเภท ได้แก่  
    ประเภทท่ี 1 ส่ิงประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ช่ือผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง ชนะเลิศ 
และเส้ือพยุงร่ม รองชนะเลิศอันดับ 3 
                ประเภทท่ี 2 ส่ิงประดิษฐ์เพืํํอประกอบอาชีพ ช่ือ อุปกรณ์ถอดตะปู รองชนะเลิศอันดับ 2 
                ประเภทท่ี 3 ส่ิงประดิษฐ์เพื่ออนุรักษ์พลังงาน ช่ือ ชุดสาธิตการใช้ไฟฟ้าจากแผลโซล่าเซลล์เพื่อใช้
ร่วมกับระบบไฟฟ้าในอาคาร รองชนะเลิศอันดับ 1 
                ประเภทท่ี 4 ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร สาหร่ายผักกูดทอด  รองชนะเลิศอันดับ 2 
                ประเภทท่ี 5 ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตศิลป์ ช่ือ โคมไฟฟ้าลูกตีนเป็ด รองชนะเลิศอันดับ 3 
                ประเภทท่ี 8 ส่ิงประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีชีวภาพ ช่ือ เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง  ชนะเลิศ 
       ผลการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ใน
สถานศึกษาท าให้เกิดผลงานใหม่ๆของสถานศึกษาและเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานต่าง ๆเกิดความลักษณ์ท่ีดี
ต่อวิทยาลัยและการน านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไปใช้ประโยชน์จริงในระดับ
สถานศึกษา ระดับชุมชน ระดับจังหวัด ระดับชาติ 
 
 1.4 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ    
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการเข้ า
ร่วมการประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด หรือ
หน่วยงาน อื่น ๆ ท้ังในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ     
      จ านวนผู้เรียนท่ีได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
      ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ 
      สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาการและทักษะพื้นฐาน คือ โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะวิชาพื้นฐานสถานศึกษามีการ
ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาการและทักษะพื้นฐาน ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติท าให้หน่วยงานภายนอกและชุมชนเกิดการยอมรับและเห็นความมส าคัญของการ
เรียนของอาชีวศึกษาและส่งบุตรหลานมาศึกษาต่อ 
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 1.5 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วย การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร เทียบร้อยละกับจานวนผู้เรียนท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา
ตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานและภาพรวมของสถานศึกษา 
     จ านวนผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรกในปีการศึกษา 2561 ด าเนินการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ ในปีการศึกษา 2561 โดยมีผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ครบถ้วน สมบูรณ์  
     สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมเพื่อให้ผู้เรียนผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพด้วยการสอนซ่อมเสริมใน
คาบเรียนโดยครูประจ ารายวิชาและท าให้เป็นท่ีเช่ือมั่นของหน่วยงานต่าง ๆและมีมาตรฐานของมาตราฐาน
วิชาชีพให้สถานประกอบการเกิดความเช่ือมั่นยอมรับในคุณภาพของวิทยาลัย 
 
 1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ท่ีได้คะแนนต้ังแต่ค่าคะแนนเฉล่ียระดับชาติขึ้นไป จากการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V- NET) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
เทียบร้อยละกับจ านวนผู้เรียน ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามระดับ 
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของสถานศึกษา 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2561 ท่ีลงทะเบียนเรียนครบ 
65 คน ค่าคะแนนเฉล่ีย 39.31 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 ท่ีลงทะเบียนครบ 
39 คน ค่าคะแนนเฉล่ีย 36.22 
     
  1.7 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
       ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.)ท้ังหมดของปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือ
ศึกษาต่อ โดยไม่นับรวมผู้เรียนเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 
สาขางานและภาพรวมของสถานศึกษา 
       จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อในปีการศึกษา 2561 ยังไม่มีการรายงานข้อมูล
ผู้ส าเร็จการศึกษาของปีการศึกษา 2560 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี จึงขอ
ใช้รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2560 โดยข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นข้อมูลผู้ส าเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา 2560 ซึ่งในปีการศึกษาดังกล่าวมีผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าในสถานประกอบการ 
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หน่วยงานรัฐและเอกชน หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี จ านวน 76 คน จากผู้ส าเร็จ
การศึกษาท้ังหมด จ านวน 141 คน คิดเป็นร้อยละ 53.90 
        จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการจึงท า
ให้หน่วยงาน สถานประกอบการต่าง ๆ มีผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีความสามรถในการประกอบอาชีพและเป็นท่ี
ยอมรับของชุมชนส่งผลให้เกิดการจ้างงานในท้องถิ่น 
 
3) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
      สถานศึกษามีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถส าเร็จการศึกษา ตาม
ระยะเวลาท่ีหลักสูตรก าหนดและลดปัญหาการออกกลางคัน จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขา
งาน และภาพรวมของสถานศึกษา 
      ในปีการศึกษา 2561 มีผู้ส าเร็จการศึกษา ในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ตามเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
ในปีการศึกษา 2561 โดยสถานศึกษามีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 97 คน จากผู้เรียนแรกเข้า จ านวน 171 คน 
คิดเป็นร้อยละ 56.72 
       
 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
      สถานศึกษามีการก าหนด “คุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา” พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ด้วยความสมัครใจ เต็มใจ และโดยการมีส่วนร่วมของทุกคน มีแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม ส่งเสริมการขับเคล่ือนสถานศึกษาคุณธรรม ซึ่งผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้เรียน รับทราบแผนงานคุณธรรมของสถานศึกษา มีด าเนินการให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้เรียน จัดท าโครงการคุณธรรม จริยธรรม และก าหนดเป้าหมาย พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ร่วมกัน มีการส่งเสริม 
สนับสนุน ให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ด าเนินการตามโครงการคุณธรรม จริยธรรม 
โดยมีการนิเทศติดตามและส่งเสริมอย่างเป็นระบบ และมีการประเมินผลการด าเนินการและตามเป้าหมายท่ี
ก าหนดและมีการก าหนดแนวทางการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
      จ านวนผู้เรียนท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ จ านวน 566 คนและร้อยละผู้เรียนท่ีมี 
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 100 ของนักเรียน นักศึกษา และในส่วนของผล
การประเมิน อวท.ของวิทยาลัย ปีการศึกษา 2561 นั้น วิทยาลัยได้รับผลการประเมิน มาตรฐานดีเด่น ในระดับ 
จังหวัด สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน มีส่วนร่วม
ในการก าหนด “คุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา” ท าให้วิทยาลัยได้รับความช่ืนชมจากหน่วยงานต่าง ๆ 
ตลอดจนชุมชน ท้องถิ่นเกิดภาพลักษณ์ท่ีดีต่อวิทยาลัย 
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 1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ การ
ประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือ
สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการและการประกอบอาชีพ
อิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปรากฏผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ในระดับสถานศึกษา 
ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
      จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระมีท้ังส้ิน      
30 คนและจ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระอยู่ใน
ขั้นตอนด าเนินรวบรวมข้อมูล ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีดการศึกษา 2560 ได้
ระดับผลการประเมินระดับ 2  ดาว  
      สถานศึกษาได้ด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ ได้ก ากับติดตามการมีงานท า การศึกษาต่อ หรือการ
ประกอบอาชีพ ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีไปท างานภายใน 1 ปี และมอบหมายให้งานแนะแนวอาชีพและการจัดหา
งาน ติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท ารวมท้ังสาขาวิชาทุกสาขาวิชา ครูท่ีปรึกษาทุกคนร่วมติดตามดูแล
ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีงานท า เพราะครูในสาขาวิชาและครูท่ีปรึกษาจะใกล้ชิดกับผู้ส าเร็จการศึกษา มีวิธีท่ีจะ
ติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาได้โดยใช้วิธีการท่ีหลากหลาย อาทิ ไปรษณียบัตร โทรศัพท์โดยตรง เพื่อนตามเพื่อน 
แบบสอบถาม สอบถามครูผู้สอน สอบถามศิษย์เก่า ท าให้สามารถติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาได้ในจ านวนมาก 
 
 1.4 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยตามท่ี
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนามาใช้ประโยชน์ได้
จริงในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
       จ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของวิทยาลัยท่ีเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับจังหวัด ประจ าปีกาศึกษา 2561 นั้น มีอยู่ 5  ประเภท ได้แก่  
                ประเภทท่ี 1 ส่ิงประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ช่ือผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง ชนะเลิศ 
และเส้ือพยุงร่ม รองชนะเลิศอันดับ 3 
                ประเภทท่ี 2 ส่ิงประดิษฐ์เพืํํอประกอบอาชีพ ช่ือ อุปกรณ์ถอดตะปู รองชนะเลิศอันดับ ๒ 
                ประเภทท่ี 3 ส่ิงประดิษฐ์เพื่ออนุรักษ์พลังงาน ช่ือ ชุดสาธิตการใช้ไฟฟ้าจากแผลโซล่าเซลล์เพื่อใช้
ร่วมกับระบบไฟฟ้าในอาคาร รองชนะเลิศอันดับ 1 
                ประเภทท่ี 4 ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร สาหร่ายผักกูดทอด  รองชนะเลิศอันดับ 2 
                ประเภทท่ี 5 ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตศิลป์ ช่ือ โคมไฟฟ้าลูกตีนเป็ด รองชนะเลิศอันดับ 3 
                ประเภทท่ี 8 ส่ิงประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีชีวภาพ ช่ือ เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง  ชนะเลิศ 
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       ผลการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ใน
สถานศึกษาท าให้เกิดผลงานใหม่ๆของสถานศึกษาและเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานต่าง ๆเกิดความลักษณ์ท่ีดี
ต่อวิทยาลัยและการน านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไปใช้ประโยชน์จริงในระดับ
สถานศึกษา ระดับชุมชน ระดับจังหวัด ระดับชาติ 
 
 1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการเข้า
ร่วมการประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด หรือ
หน่วยงาน อื่น ๆ ท้ังในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ  จ านวนผู้เรียนท่ีได้รับรางวัล
จากการแข่งขันทักษะวิชาชีพผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ 
      สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ทักษะวิชาการและทักษะพื้นฐาน คือ โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะวิชาพื้นฐานสถานศึกษามีการ
ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะวิชาการและทักษะพื้นฐาน ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับชาติท าให้หน่วยงานภายนอกและชุมชนเกิดการยอมรับและเห็นความมส าคัญของการ
เรียนของอาชีวศึกษาและส่งบุตรหลานมาศึกษาต่อ 
 
 1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วย การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร เทียบร้อยละกับจานวนผู้เรียนท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา
ตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานและภาพรวมของสถานศึกษา 
     จ านวนผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรกในปีการศึกษา 2561 ด าเนินการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ ในปีการศึกษา 2561 โดยมีผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ครบถ้วน สมบูรณ์  
     สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมเพื่อให้ผู้เรียนผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพด้วยการสอนซ่อมเสริมใน
คาบเรียนโดยครูประจ ารายวิชาและท าให้เป็นท่ีเช่ือมั่นของหน่วยงานต่าง ๆและมีมาตรฐานของมาตราฐาน
วิชาชีพให้สถานประกอบการเกิดความเช่ือมั่นยอมรับในคุณภาพของวิทยาลัย 
 
 1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3 และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ท่ีได้คะแนนต้ังแต่ค่าคะแนนเฉล่ียระดับชาติขึ้นไป จากการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V- NET) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
เทียบร้อยละกับจ านวนผู้เรียน ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามระดับ 
ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของสถานศึกษา 
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     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2561  ท่ีลงทะเบียนเรียน
ครบ 65 คน ค่าคะแนนเฉล่ีย 39.31 
     จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ช้ันปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 ท่ีลงทะเบียนครบ 
39 คน ค่าคะแนนเฉล่ีย 36.22  
   
  1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
       ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.)ท้ังหมดของปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือ
ศึกษาต่อ โดยไม่นับรวมผู้เรียนเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ จ าแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา 
สาขางานและภาพรวมของสถานศึกษา 
       จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อในปีการศึกษา 2561 ยังไม่มีการรายงานข้อมูล
ผู้ส าเร็จการศึกษาของปีการศึกษา 2561 ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี จึงขอ
ใช้รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2561 โดยข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นข้อมูลผู้ส าเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา 2560 ซึ่งในปีการศึกษาดังกล่าวมีผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานรัฐและเอกชน หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี จ านวน 76 คน จากผู้ส าเร็จ
การศึกษาท้ังหมด จ านวน 141 คน คิดเป็นร้อยละ 53.90 
.       จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการจึงท า
ให้หน่วยงาน สถานประกอบการต่าง ๆ มีผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีความสามรถในการประกอบอาชีพและเป็นท่ี
ยอมรับของชุมชนส่งผลให้เกิดการจ้างงานในท้องถิ่น 
 
 1.9 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
     สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพและจิตอาสา โดย
การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้
วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม 
     จ านวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา ในปีการศึกษา 2561 มีจ านวนกิจกรรมจ านวน           
10กิจกรรม สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการ
ชุมชน กิจกรรมบริการวิชาการ กิจกรรมบริการวิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา ต่าง ๆท่ีวิทยาลัยได้เข้าร่วมและจัด
กิจกรรมท าให้ชุมชนเห็นความส าคัญและเป็นท่ียอมรับของท้องถิ่น 
 
 
 
 



31 
 
4.1.2 จุดเด่น  

1. มีผู้เรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพภาคทฤษฎีตามเกณฑ์คุณภาพของสถานศึกษา มีผู้ เรียน
ผ่านเกณฑ์การประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติตามเกณฑ์คุณภาพของสถานศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษามีความรู้เป็นท่ีพึงพอใจของสถานประกอบการ 

2. สถานศึกษามีผู้เรียนผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพภาคปฏิบัติเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพของ
สถานศึกษา สถานศึกษามีผู้เรียนในประเภทวิชาบริหารธุรกิจผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานใน
สาขาอาชีพ พนักงานการใช้คอมพิวเตอร์จ านวนมากและสถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้านทักษะ 

3. สถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
สถานศึกษามีกระบวนการในการพัฒนาคุณธรรมผู้เรียนท่ีเป็นระบบ 
 
4.1.3 จุดที่ควรพัฒนา  
 1. ผู้เรียนมีความรู้ตามเกณฑ์คุณภาพของสถานศึกษา แต่จ านวนรางวัลระดับชาติด้านวิชาการของ
ผู้เรียนในแต่ละสาขาวิชายังมีน้อยและจ านวนแบบส ารวจความพึงพอใจต่อคุณภาพผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับ
กลับเทียบกับท่ีส่งไปยังมีอัตราท่ีไม่เป็นไปตามท่ีคาดหวัง 
 2. จ านวนผู้เรียนท่ีสมัครเข้าทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานยังไม่ครบทุก
คนและจ านวนผู้เรียนในประเภทวิชาอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวท่ีสอบผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานยังน้อยมาก 
 3. วิธีการเสริมแรงให้กับผู้เรียนท่ีท าความดี ประพฤติดี ท่ีไม่ทันต่อเหตุการณ์ ซึ่งอาจส่งผลให้ผู้เรียน
หมดก าลังใจ หรือท าความดีไม่ต่อเนื่อง 
 
4.1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
 1. สถานศึกษาควรจัดให้มีโครงการส่งเสริมผู้เรียนให้เข้าแข่งขันด้านความรู้ระดับชาติเพิ่มขึ้น 
 2. สถานศึกษาควรพัฒนาวิธีการส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีต่อคุณภาพผู้ส าเร็จ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นสะดวกต่อการติดตามโดยใช้เทคโนโลยีมาด าเนินการ 
 3. สถานศึกษาควรสนับสนุนให้ผู้เรียนท่ีมีคุณสมบัติครบตามเกณฑ์ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เข้า
ร่วมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานให้มากท่ีสุดและสถานศึกษาควรปรับวิธีการเสริมแรงผู้เรียนท่ีท าความดีให้
ทันต่อเหตุการณ์ ไม่ควรปล่อยให้นานเกินไป หรือมอบรางวัลในช่วงปลายปีการศึกษา 
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4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
4.2.1 ผลสัมฤทธิ์  

1. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
     สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการส่งเสริม
ให้สาขาวิชาหรือสาขางานได้รับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา ปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกาหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
     ร้อยละของประเภทวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
ในปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยได้พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือได้ปรับปรุงรายวิชา จ านวน 2 ประเภทวิชา 
คิดเป็นร้อยละ 66.66 และมีการพัฒนาหลักสูตร จ านวน 4 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 2.4  
     ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ วิทยาลัยอยู่ระหว่างการด าเนินจัดการ
ข้อมูล ในปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยได้จัดการอบรมพัฒนาการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้สอน
เพื่อให้มีทักษะ กระบวนการในการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา และท าให้วิทยาลัยมีมาตรฐานและได้รับ
ความเช่ือมั่นจากหน่วยงานต่าง ๆและมีความร่วมมือเพื่อให้หลักสูตรเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
 
 1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
ก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
       สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตร ฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบมี           
การส่งเสริมให้สาขาวิชาหรือสาขางานได้รับการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา ปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม จ านวนสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม ในปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยได้
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือได้ปรับปรุงรายวิชา ร้อยละของประเภทวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนมีการ
พัฒนาให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบจ านวน 2 ประเภทวิชา คิดเป็นร้อยละ 66.66 และมีการ
พัฒนาหลักสูตร จ านวน 4 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 2.4 
        ในปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยได้จัดการอบรมพัฒนาการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้สอน
เพื่อให้มีทักษะ กระบวนการในการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา และท าให้วิทยาลัยมีมาตรฐานและได้รับ
ความเช่ือมั่นจากหน่วยงานต่าง ๆและมีความร่วมมือเพื่อให้หลักสูตรเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
 
 1.3 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
     สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดทาแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
และนาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะท่ีจ าเป็น
ในศตวรรษ ท่ี ๒๑  
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     วิทยาลัยได้ด าเนินการให้ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนดหน่วยการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้น
สมรรถนะอาชีพ แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแผนการจัดการเรียนรู้มีการกาหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและ
กิจกรรมการจัด การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น PjBL Active Learning STEM Education เป็นต้น แผนการ
จัดการเรียนรู้มีการก าหนดการใช้ส่ือ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการจัด การเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และ
น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง ด้วยรูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลาย  
     ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีมีคุณภาพ ของปีการศึกษา 2561 ในระดับ ปวช.และระดับ
ปวส. คิดเป็นร้อยละ 100 ของแผนการจัดการเรียนท้ังหมดและผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการ
เรียนรู้ วิทยาลัยได้ด าเนินการ ตรวจสอบแผนการจัดการเรียนของผู้สอนในรายวิชาต่าง  ๆ ต้ังแต่สาขาวิชา
เพื่อให้แผนมีคุณภาพต่อการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัย คิดเป้นร้อยละ 100 ของแผนการจัดการเรียนรู้
ท้ังหมด 
 
 1.4 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
      วิทยาลัยได้ด าเนินการให้ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนดหน่วยการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้น
สมรรถนะอาชีพ แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแผนการจัดการเรียนรู้มีการกาหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและ
กิจกรรมการจัด การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น PjBL Active Learning STEM Education เป็นต้น แผนการ
จัดการเรียนรู้มีการก าหนดการใช้ส่ือ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการจัด การเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และ
น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง ด้วยรูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลาย  
      ในปีการศึกษา 2561 ระดับ ปวช. และปวส. มีจ านวนครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 54 แผน จากจ านวนแผนการจัดการ
เรียนสอนจ านวน 166 แผน คิดเป็นร้อยละ 32.53 
 
2. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 1.1 การจัดการเรียนการสอน 
        วิทยาลัยได้ด าเนินการให้ ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน มีการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทุกรายวิชาท่ีสอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย
เทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และท าวิจัย เพื่อคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 
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        ในปีการศึกษา 2561 ในระดับ ปวช.และระดับปวส. มีจ านวนครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม
สาขาวิชาท่ีสอนจ านวน. 54 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และจ านวนครูท่ีมีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาท่ี
สอนจ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 68.15 จ านวนครูท่ีใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่ง
การเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนจ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 100 จ านวนครูผู้สอนท่ีท าวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 46.29 และร้อยละของ
ครูผู้สอนท่ีมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน วิทยาลัยอยู่ระหว่างการด าเนินการจัดท าข้อมูลในส่วนนี้         
        ในการจัดกการเรียนการสอนของวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2561 นี้ ท าให้ครูผู้สอนได้มีคุณภาพปละ
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของวิทยาลัย ท าให้ ชุมชน ท้องถิ่นเกิดความยอมรับต่อคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนของสถานศึกษาท าให้ นักเรียน นักศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 
 1.2 การบริหารจัดการช้ันเรียน 
        วิทยาลัยได้ด าเนินการให้ครู ผู้สอนมีการจัดทาข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีข้อมูลสารสนเทศหรือ
เอกสารประจาช้ันเรียนและรายวิชา ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการช้ันเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
เป็นผู้เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการเรียน ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้าน
อื่นๆ 
        ในปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยมีจ านวนครูผู้สอนท่ีจัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล จ านวน 54 คน   
คิดเป้นร้อยละ 100  จ านวนครูผู้สอนท่ีมีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าช้ันเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน 
จ านวน  54  คน คิดเป็นร้อยละ 100  จ านวนครูผู้สอนท่ีใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการช้ันเรียนให้มีบรรยากาศ
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ จ านวน  54  คน คิดเป็นร้อยละ 100 จ านวนครูผู้สอนท่ีใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความ
มุ่งมั่นต้ังใจในการเรียน จ านวน 54  คน คิดเป็นร้อยละ 100  ในการบริหารจัดการช้ันเรียนท าให้ผู้ปกครองรู้
รายละเอียดของนักเรียน นักศึกษา สามรถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นตลอดจน การให้ความช่วยเหลือจากหน่วยงาน
ภายนอกเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้มีคุณภาพต่อการบริหารจัดการช้ันเรียนและส่งผลต่อภาพลักษณ์ของ
วิทยาลัยต่อไป 
 
 1.3 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
      สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ส าหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากร
และงบประมาณ เกิดการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสานักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อ 
      ในปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยการได้ด าเนินการระบบเน็ตเตอร์ในสถานศึกษา โดยจ านวนห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน วิทยาลัยอยู่ในระหว่างด าเนินการ
จัดระบบ เพื่อให้ นักเรียน นักศึกษา และครูผู้สอนได้ใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
วิทยาลัยต่อไป 
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3. ด้านการบริหารจัดการ 
 1.1 การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
     ในปีกรศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการให้ครู ผู้สอนจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่ วม
กระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการนาผล
การพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
ผลงาน หรือนวัตกรรม ได้รับการยอมรับ หรือเผยแพร่ 
     จ านวนครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพมีจ านวน 27 คน คิดเป้นร้อยละ 
100 และจ านวนครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย12 ช่ัวโมงต่อปี จ านวน 27 คน คิดเป้นร้อยละ 
100 จ านวนครูผู้สอนท่ีน าผลจากการพัฒนาตนเองและกาพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 37.03 จ านวนครูผู้สอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
จ านวน 5 คน คิดเป้นร้อยละ 18.51 และจ านวนครูผู้สอนท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา
วิชาชีพท่ีได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 7.40 
 
 1.2 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
     ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม ในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี หรือแผนปฏิบัติงานประจ าปี และ
ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน
โครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรมในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ให้ครูมมีส่วนรวมร้อยละของครูและบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมในการบริหาร
สถานศึกษา จ านวน.........คน คิดเป็นร้อยละ.......และผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมี
ส่วนร่วมท าให้สถานศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในการบริหารสถานศึกษาเพื่อให้การจัดการเรียนการ
สอนของสถานศึกษามีศักยภาพและได้มาตรฐานแลพยังสร้างความเช่ือมั่นให้ชุมชน ท้องถิ่น 
 
 1.3 การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
     ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการบริหารสถานศึกษา มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการให้มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหาร
จัดการภายในสถานศึกษาครบทุกฝ่ายท่ีมีประสิทธิภาพเพืํํอให้สถานศึกษาเกิดประสิทธิภาพในการจัดระบบ
ข้อมูลและผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษาสถานศึกษาอยู่ระหว่างการด าเนินการเพื่อให้การบริหารระบบฐานข้อมูลเป้นระบบเพื่อให้
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สถานศึกษามีการจัดระบบอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานท าให้ข้อมูลมีความเป้นปัจจุบันและสามารถ
เช่ือมโยงระหว่างองค์กรต่าง ๆในระบบเพื่อให้ข้อมูลเป็นปัจจุบันมากท่ีสุด 
 
 1.4 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
     ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้จัดท าแนวทางปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีขึ้นเพื่อให้
สถานศึกษาและสถานประกอบการน าไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดการเรียนระบบทวิภาคีในระดับ 
ปวช.จ านวน 5 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 และระดับ ปวส. 5 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 สถานศึกษาได้
ด าเนินการตามโครงสร้างและแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ในปีการศึกษา 
2561 มีนักเรียน นักศึกษา เรียนในระบบทวิภาคีเพิ่มขึ้นและสามารถจัดการเรียนระบบทวิภาคีอย่างมีคุณภาพ
และประสิทธิภาพตามแนวทางการจัดการอาชีวศึกษา 
     ผลการประเมินและข้อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีของสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเยี่ยมจากการ
ประเมินและจัดการระบบทวิภาคีของสถานศึกษาส่งผลให้ สถานประกอบการ หน่วยงานต่าง ๆ เช่ือมั่นและท า
ให้สถานศึกษาเป็นไปตามความต้องการของชุมชน ท้องถิน่ 
 
 1.5 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
     สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการอาชีวศึกษา ท้ังใน
ประเทศและหรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ 
ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการด า เนินงานเพื่อ         
การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดการเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษามี
คุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาโดยร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการระดมทรัพยากรเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ในระดับ ปวช.และปวส. มีจ านวน 5 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 
ส่วนผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการจัดการระบบข้อมูลเพื่อพัฒนาให้คุณภาพและตรงกับการจัดการเรียนสอนของสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับบริบทของชุมชน ท้องถิ่น 
 
 1.6 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
     สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และส่ิงอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้
งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
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     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการให้สถานศึกษามีอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และ ส่ิงอ านวยความสะดวกในการให้บริการผู้เรียนเพียงพอต่อ
ความต้องการ และมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยู่
อย่างเป็นระบบ สม่ าเสมอโดยร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ หรือโรงฝึกงานท่ีได้รับการพัฒนาให้เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 และผลการประเมินและข้อมูลอาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการโรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม สถานศึกษาอยู่ในระหว่างการด าเนินจัดการข้อมูลเพื่อให้มีคุณภาพ
และท าให้ชุมชน ท้องถิ่นเช่ือมั่นในการจัดการและได้รับความร่วมมือจากองค์กรท้องถิ่นเพื่อพัฒนาให้มีความ
ทันสมัยสะดวกสบาย 
 
 1.7 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
     สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า ระบบการประปา ระบบคมนาคม ระบบการส่ือสาร รวมท้ัง
การจัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่ออ านวยประโยชน์ส าหรับ
ให้บริการทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือผู้ใช้บริการในสถานศึกษา 
     ปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการแนวทางระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ได้แก่ ระบบไฟฟ้า 
ระบบประปา ครอบคลุมบริเวณอาคารส านักงาน อาคารเรียน อาคารปฏิบัติการและการคมนาคมภายใน
สถานศึกษามีระบบไฟฟ้าเพิ่มแสงสว่างในเวลากลางคืน ระบบการส่ือสารภายในมีเครือยข่ายท่ีใช้ติดต่อกันและ
ระบบรักษาความปลอดภัยมีการติดต้ังกล้องวงจรปิดตามบริเวณเส้นทางเดินและอาคารต่าง  ๆได้รับการ
บ ารุงรักษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ผลการประเมินและข้อมูลระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานของสถานศึกษาอยู่
ระหว่างด าเนินการจัดท าข้อมูลเพื่อให้ได้รับการพัฒนาและปรับปรุงอยู่สม่ าเสมอ 
 
 1.8 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
     สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดท่ีมีความพร้อมและเพียงพอส าหรับให้ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้  
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุด
อย่างต่อเนื่องและพัฒนาปรับปรุงศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดมีจ านวนหนังสือต่อจ านวนผู้เรียนเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนด และมีระบบสืบค้นด้วยตนเองเพียงพอมีแหล่งเรียนรู้ หรือส่ือ อุปกรณ์ ห้องเรียน
เฉพาะทางครบทุกสาขาวิชาท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอน ร้อยละของผู้เรียนท่ีใช้บริการแหล่งเรียนรู้และ
ศูนย์วิทยบริการ ในระดับ ปวช.และปวส. จ านวน 1,390 คิดเป็นร้อยละ 46.33 ผลการประเมินและข้อมูล
แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการและความพึงพอของผู้ใช้บริการท่ีมีต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
สถานศึกษาอยู่ในระหว่างด าเนินจัดการข้อมูล 
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 1.9 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
     สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ส าหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากร
และงบประมาณ เกิดการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษามีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน
ความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ต และครอบคลุมพื้นท่ีใช้งานและสถานศึกษาโดยมีความเร็วตามมาตรฐาน
การจัดการศึกษา มีผู้รับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล ระบบความปลอดภัยในการ
จัดเก็บและใช้ข้อมูลผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษาและความพึงพอใจของผู้ใช้บริการท่ีมีต่อระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา สถานศึกษาอยู่ระหว่างการด าเนินการจัดเก็บข้อมูล 
 
 1.10 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
      สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ส าหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากร
และงบประมาณ เกิดการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสานักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อ 
      ในปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยการได้ด าเนินการระบบเน็ตเตอร์ในสถานศึกษา โดยจ านวนห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน วิทยาลัยอยู่ในระหว่างด าเนินการ
จัดระบบ เพื่อให้ นักเรียน นักศึกษา และครูผู้สอนได้ใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
วิทยาลัยต่อไป 
 
4. ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 1.1 การจัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคี 
    สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญท่ีหน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เรียน รวมท้ังการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชน  
   ในปีกรศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการให้ครู ผู้สอนจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่ วม
กระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการนาผล
การพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
ผลงาน หรือนวัตกรรม ได้รับการยอมรับ หรือเผยแพร่ 
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     จ านวนครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพมีจ านวน 27 คน คิดเป้นร้อยละ 
๑๐๐ และจ านวนครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย12 ช่ัวโมงต่อปี จ านวน. 10 คน คิดเป้นร้อยละ -
37.03 จ านวนครูผู้สอนท่ีน าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 18.51 จ านวนครูผู้สอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
คจ านวน 5  คน คิดเป้นร้อยละ 18.51 และจ านวนครูผู้สอนท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา
วิชาชีพท่ีได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 7.40 
 
 1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
     สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการอาชีวศึกษา ท้ังใน
ประเทศและหรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ 
ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการดาเนินงานเพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดการเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษามี
คุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาโดยร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการระดมทรัพยากรเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ในระดับ ปวช.และปวส. มีจ านวน 5 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 
ส่วนผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการจัดการระบบข้อมูลเพื่อพัฒนาให้คุณภาพและตรงกับการจัดการเรียนสอนของสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับบริบทของชุมชน ท้องถิ่น 
 
 1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
     สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพและจิตอาสา โดย
การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้
วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม 
     จ านวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา ในปีการศึกษา 2561 มีจ านวนกิจกรรม 10 จ านวน 
สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชน 
กิจกรรมบริการวิชาการ กิจกรรมบริการวิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา ต่าง ๆท่ีวิทยาลัยได้เข้าร่วมและจัดกิจกรรม
ท าให้ชุมชนเห็นความส าคัญและเป็นท่ียอมรับของท้องถิ่น 
 
 1.4 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
     สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ส าหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากร
และงบประมาณ เกิดการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 



40 
 
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษามีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน
ความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ต และครอบคลุมพื้นท่ีใช้งานและสถานศึกษาโดยมีความเร็วตามมาตรฐาน
การจัดการศึกษา มีผู้รับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการข้อมูล การเข้าถึงข้อมูล ระบบความปลอดภัยในการ
จัดเก็บและใช้ข้อมูลผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษาและความพึงพอใจของผู้ใช้บริการท่ีมีต่อระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา สถานศึกษาอยู่ระหว่างการด าเนินการจัดเก็บข้อมูล 
 
 1.5 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
      สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ส าหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากร
และงบประมาณ เกิดการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสานักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อ 
      ในปีการศึกษา 2561 วิทยาลัยการได้ด าเนินการระบบเน็ตเตอร์ในสถานศึกษา โดยจ านวนห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน วิทยาลัยอยู่ในระหว่างด าเนินการ
จัดระบบ เพื่อให้ นักเรียน นักศึกษา และครูผู้สอนได้ใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
วิทยาลัยต่อไป 
 
4.2.2 จุดเด่น  
 1. สถานศึกษามีการจัดเสวนาสถานประกอบการเพื่อเปิดโอกาสให้สถานประกอบการได้แสดงความ
คิดเห็นในการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการ ท าให้ผู้บริหารรับทราบแนวทางการพัฒนา
หลักสูตรได้ชัดเจน 
 2. ครูมีส่วนร่วม และทุ่มเทกับการพัฒนาตนเอง และวิธีการจัดการเรียนรู้ 
 3. สถานศึกษาแบ่งการบริหารงานด้านต่าง ๆ อย่างชัดเจน โดยมอบหมายให้ทุกฝ่ายในวิทยาลัยเป็น
ผู้รับผิดชอบ 
 
4.2.3 จุดที่ควรพัฒนา  
 1. ประเภทธุรกิจของสถานประกอบการท่ีส่งผู้เรียนไปศึกษาดูงานบางแห่ง ไม่สอดคล้องกับ
สาขาวิชาของผู้เรียนและสถานประกอบการยังไม่มีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลการพัฒนาหลักสูตร 
 2. การใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ของครูยังใช้ไม่ได้เต็มท่ี เช่นการพิมพ์แผนการจัดการเรียนรู้ หรือ
การท าส่ือการสอน อาจเป็นเพราะยังขาดความรู้ขั้นสูงในการประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 3. การไม่ปฏิบัติตามขั้นตอน หรือกรณีงานเร่งด่วน ส่งผลให้ผู้รับผิดชอบในการให้บริการเกิดความ
ยุ่งยากในการบริหารจัดการและการเช่ือมโยงของระบบต่าง ๆ ยังไม่ดีพอ ท าให้บางครั้งด าเนินการช่วยเหลือ
ผู้เรียนซ้าซ้อน หรือมีมาตรฐานในการแก้ปัญหาเรื่องเดียวกันต่างกัน 
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4.2.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
 1. สถานศึกษาควรจัดรูปแบบการเสวนาสถานประกอบการแบบแยกสาขาวิชา หรือเป็นลักษณะ
ประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกันระหว่างผู้สอนกับสถานประกอบการและสถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ดูงาน
ในสถานประกอบการท่ีสอดคล้องกับสาขาวิชาหรือรายวิชาท่ีกาลังศึกษา 
 2. สถานศึกษาควรจะให้มีการอบรมพัฒนาครูในด้านการใช้เทคโนโลยีในการจัดท าเอกสารหรือส่ือ
การเรียนการสอน ให้กับครูทุคน โดยมีการวัดผลการนาไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม 
 3. สถานศึกษาควรด าเนินการให้ทุกฝ่ายปฏิบัติตามระเบียบท่ีก าหนดไว้อย่างเคร่งครัด และทุกฝ่าย
งานควรด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานให้เป็นรูปธรรมเพื่อน าผลการประเมินไปพัฒนาการให้บริการ
ต่อไปและสถานศึกษาควรแต่งต้ังหรือมอบหมายให้ผู้บริหารคนใดคนหนึ่งเป็นผู้รับผิดชอบในเรื่องการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน และด าเนินการพัฒนาระบบให้เช่ือมโยงกันเป็นระบบ 
 
4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4.3.1 ผลสัมฤทธิ์  

1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 1.1 การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
     ในปีกรศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการให้ครู ผู้สอนจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่ วม
กระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการนาผล
การพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
ผลงาน หรือนวัตกรรม ได้รับการยอมรับ หรือเผยแพร่ 
     จ านวนครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพมีจ านวน 27 คน คิดเป้นร้อยละ 
100 และจ านวนครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ช่ัวโมงต่อปี จ านวน 27 คน คิดเป้นร้อยละ 
100 จ านวนครูผู้สอนท่ีน าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 37.03 จ านวนครูผู้สอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
จ านวน 5 คน คิดเป้นร้อยละ  18.51 และจ านวนครูผู้สอนท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา
วิชาชีพท่ีได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 7.40 
 
 1.2 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
     ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม ในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี หรือแผนปฏิบัติงานประจ าปี และ
ได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน
โครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรมในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
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     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ให้ครูมมีส่วนรวมร้อยละของครูและบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมในการบริหาร
สถานศึกษา จ านวน.........คน คิดเป็นร้อยละ.......และผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมี
ส่วนร่วมท าให้สถานศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในการบริหารสถานศึกษาเพื่อให้การจัดการเรียน       
การสอนของสถานศึกษามีศักยภาพและได้มาตรฐานแลพยังสร้างความเช่ือมั่นให้ชุมชน ท้องถิ่น 
 
 1.3 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
     ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการบริหารสถานศึกษา มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการให้มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหาร
จัดการภายในสถานศึกษาครบทุกฝ่ายท่ีมีประสิทธิภาพเพืํํอให้สถานศึกษาเกิดประสิทธิภาพในการจัดระบบ
ข้อมูลและผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษาสถานศึกษาอยู่ระหว่างการด าเนินการเพื่อให้การบริหารระบบฐานข้อมูลเป้นระบบเพื่อให้
สถานศึกษามีการจัดระบบอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานท าให้ข้อมูลมีความเป้นปัจจุบันและสามารถ
เช่ือมโยงระหว่างองค์กรต่าง ๆในระบบเพื่อให้ข้อมูลเป็นปัจจุบันมากท่ีสุด 
 
 1.4 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
     สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการอาชีวศึกษา ท้ังใน
ประเทศและหรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ 
ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการดาเนินงานเพื่อการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
     ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดการเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษามี
คุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาโดยร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการระดมทรัพยากรเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ในระดับ ปวช.และปวส. มีจ านวน 5 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ100 
ส่วนผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการจัดการระบบข้อมูลเพื่อพัฒนาให้คุณภาพและตรงกับการจัดการเรียนสอนของสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับบริบทของชุมชน ท้องถิ่น 
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 1.5 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
     สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพและจิตอาสา โดย
การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้
วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม 
     จ านวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา ในปีการศึกษา 2561 มีจ านวนกิจกรรม 10 กิจกรรม 
สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชน 
กิจกรรมบริการวิชาการ กิจกรรมบริการวิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา ต่าง ๆท่ีวิทยาลัยได้เข้าร่วมและจัดกิจกรรม
ท าให้ชุมชนเห็นความส าคัญและเป็นท่ียอมรับของท้องถิ่น 
 
2. ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
 1.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
      สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยตามท่ี
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนามาใช้ประโยชน์ได้
จริงในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
       จ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของวิทยาลัยท่ีเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับจังหวัด ประจ าปีกาศึกษา 2561 นั้น มีอยู่ 5  ประเภท ได้แก่  
                ประเภทท่ี 1 ส่ิงประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ช่ือผลงาน อุปกรณ์ปอกเปลือกกุ้ง ชนะเลิศ 
และเส้ือพยุงร่ม รองชนะเลิศอันดับ 3 
                ประเภทท่ี 2 ส่ิงประดิษฐ์เพืํํอประกอบอาชีพ ช่ือ อุปกรณ์ถอดตะปู รองชนะเลิศอันดับ 2 
                ประเภทท่ี 3 ส่ิงประดิษฐ์เพื่ออนุรักษ์พลังงาน ช่ือ ชุดสาธิตการใช้ไฟฟ้าจากแผลโซล่าเซลล์เพื่อใช้
ร่วมกับระบบไฟฟ้าในอาคาร รองชนะเลิศอันดับ 1 
                ประเภทท่ี 4 ส่ิงประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร สาหร่ายผักกูดทอด  รองชนะเลิศอันดับ 2 
                ประเภทท่ี 5 ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตศิลป์ ช่ือ โคมไฟฟ้าลูกตีนเป็ด รองชนะเลิศอันดับ 3 
                ประเภทท่ี 8 ส่ิงประดิษฐ์ด้านเทคโนโลยีชีวภาพ ช่ือ เจลก ากัดกล่ินจากผักเหมียง  ชนะเลิศ 
       ผลการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ใน
สถานศึกษาท าให้เกิดผลงานใหม่ๆของสถานศึกษาและเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานต่าง ๆเกิดความลักษณ์ท่ีดี
ต่อวิทยาลัยและการน านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยไปใช้ประโยชน์จริงในระดับ
สถานศึกษา ระดับชุมชน ระดับจังหวัด ระดับชาติ 
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 1.2 การจัดการเรียนการสอน 
        วิทยาลัยได้ด าเนินการให้ ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน มีการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญทุกรายวิชาท่ีสอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย
เทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และท าวิจัย เพื่อคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 
        ในปีการศึกษา 2561 ในระดับ ปวช.และระดับปวส. มีจ านวนครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม
สาขาวิชาท่ีสอนจ านวน. 54 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และจ านวนครูท่ีมีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาท่ี
สอนจ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 68.51 จ านวนครูท่ีใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่ง
การเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนจ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 100 จ านวนครูผู้สอนท่ีท าวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 46.29 และร้อยละของ
ครูผู้สอนท่ีมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน วิทยาลัยอยู่ระหว่างการด าเนินการจัดท าข้อมูลในส่วนนี้         
        ในการจัดกการเรียนการสอนของวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2561 นี้ ท าให้ครูผู้สอนได้มีคุณภาพปละ
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของวิทยาลัย ท าให้ ชุมชน ท้องถิ่นเกิดความยอมรับต่อคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนของสถานศึกษาท าให้ นักเรียน นักศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษ 
 
4.3.2 จุดเด่น  
 1. สถานศึกษาได้รับการยอมรับจากสถานประกอบการเป็นจ านวนมาก 
 2. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรสถานศึกษาโดยเพิ่มวิชาโครงการให้กับผู้เรียนได้เรียนต้ังแต่ช้ันปี 1 
ท้ังระดับ ปวช. และ ปวส. ส่งผลให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในการท าโครงการ 
 
4.3.3 จุดที่ควรพัฒนา  
 1. การส่งผู้เรียนไปพัฒนาตนเองในสถานประกอบการควรจะเน้นการพัฒนาให้ตรงสาขาท่ีผู้เรียนกา
ลังศึกษาและการจัดผู้เรียนออกไปให้บริการวิชาการวิชาชีพยังไม่ท่ัวถึง เนื่องจากผู้สอนมักจะเลือกผู้เรียนท่ี
ตนเองไว้วางใจ 
 2. การท าโครงการบางเรื่องไม่สอดคล้องกับสาขาวิชาท่ีก าลังศึกษา 
 
4.3.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
 1. การบริการวิชาการวิชาชีพ ควรจัดให้ผู้เรียนทุกคนได้มีโอกาสเข้าร่วมอย่างน้อยคนละ 1 ครั้ง 
 2. สถานศึกษาควรมีการติดตามการท าโครงการของผู้เรียนอย่างใกล้ชิด โดยเฉพาะการพิจารณา
หัวข้อโครงการ เพื่อจะได้กากับให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ในสาขาท่ีผู้เรียนก าลังศึกษาให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุด 
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ตารางที่ 4.1 สรุปคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

คะแนนที่ได้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 35.49 

ประเด็นท่ี 1.1 ด้านความรู้ 34.58 

ประเด็นท่ี 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 34.58 

ประเด็นท่ี 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะทํ่ีพึงประสงค์ 37.31 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการศึกษา 84.81 

ประเด็นท่ี 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 76.00 

ประเด็นท่ี 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 84.00 

ประเด็นท่ี 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 90.67 

ประเด็นท่ี 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 88.57 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 88.75 

ประเด็นท่ี 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 92.50 

ประเด็นท่ี 3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 85.00 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 69.68 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อย
ละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 5  
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 

 

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จ านวน 5 ด้าน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

5.1 ผลการประเมินรายด้านและภาพรวม 

สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง (ปวส.) และ หรือการฝึกอบรมวิชาชีพ รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน 
5 ด้าน 25 ข้อการประเมิน ดังนี้  

5.1.1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

การประเมินสมรรถนะผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ท่ีเป็นผลมาจากการพัฒนาคุณภาพ ทาง
วิชาการ ทักษะและการประยุกต์ใช้ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ปรากฏผลดังตารางท่ี 
5.1  
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ตารางที่ 5.1 ผลการประเมินด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการ
ประเมิน  

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ค่า 
น้ าหนัก 
(50) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า
คะแนน) 

คะแนน 
ระดับ 
คุณภาพ 

1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 ปานกลาง 2 4 

2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 2 ปานกลาง 2 4 

3 
ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ 
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 

2 ปานกลาง 3 6 

4 
ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 ดี 3 9 

5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 1 ก าลังพัฒนา 2 2 

6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 1 ก าลังพัฒนา 20 20 

7 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) 

4 ดีเลิศ 3 12 

8 
การมี งานท าและศึกษาต่อของ ผู้ส า เ ร็ จ
การศึกษา 

2 ปานกลาง 15 30 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 87 

ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 250 34.8 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านท่ี 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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5.1.2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม และมี
การส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.2  
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ตารางที่ 5.2 ผลการประเมินด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมและจ าแนกเป็น
รายการประเมิน  

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมนิ 
ค่า 
น้ าหนัก 
(10) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า
คะแนน) 

คะแนน 
ระดับ 
คุณภาพ 

1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ   5  

1.1 
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

1.2 
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

1 ก าลังพัฒนา 3 3 

2. การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

  5  

2.1 
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ สู่การ
ปฏิบัติ 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

2.2 
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ี
เน้นผู้เรียน เป็นส าคัญและน าไปใช้ใน การ
จัดการเรียนการสอน 

5 ยอดเยี่ยม 3 15 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 38  

ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 50 76 

ส รุ ป  ร ะ ดั บ คุณภ าพ สถ าน ศึ ก ษ า  ด้ า น ท่ี  2 ด้ า น ห ลั ก สู ต ร แ ละ ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร สอ น 
ยอด เยี่ ย ม  ( ร้ อ ยละ  80 ขึ้ น ไ ป )  ดี เ ลิ ศ  ( ร้ อ ย ละ  70.00 – 79.99)  ดี  ( ร้ อ ยละ  60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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5.1.3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 

สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานต าแหน่ง สายงานครูผู้สอน และผู้บริหารสถานศึกษามีทักษะในการบริหาร จัดการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.3  

ตารางท่ี 5.3 ผลการประเมินด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการ
ประเมิน  

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ค่า 
น้ าหนัก 
(20) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า
คะแนน) 

คะแนน 
ระดับ 
คุณภาพ 

1. ครูผู้สอน   10  

1.1 การจัดการเรียนการสอน 5 ยอดเยี่ยม 5 25 

1.2 การบริหารจัดการช้ันเรียน 5 ยอดเยี่ยม 3 15 

1.3 การพัฒนาตนเองและพฒันาวิชาชีพ 2 ปานกลาง 2 4 

2. ผู้บริหารสถานศึกษา   10  

2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม 5 25 

2.2 
การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 5 25 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 94  

ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 100 94 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านท่ี 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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5.1.4 ด้านการมีส่วนร่วม 

สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ มีส่วนร่วมใน
การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน เพื่อ
ยกระดับและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.4  

ตารางท่ี 5.4 ผลการประเมินด้านการมีส่วนร่วมโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน  

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ค่า 
น้ าหนัก 
(10) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า
คะแนน) 

คะแนน 
ร ะ ดั บ 
คุณภาพ 

1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 5 ยอดเยี่ยม 6 30 

2 
การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการ
สอน 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 50  

ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 50 100 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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5.1.5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 

สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิ ทัศน์  อาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และส่ิงอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและ
เพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.5  

ตารางที่ 5.5 ผลการประเมินด้านปัจจัยพื้นฐานโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน  

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ค่า 
น้ าหนัก 
(10) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า
คะแนน) 

คะแนน 
ระดับ 
คุณภาพ 

1 
อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

2 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

4 
ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

5 
การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

1 ก าลังพัฒนา 2 2 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 42  

ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 5 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 50 84 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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5.1.6 ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาท้ัง 5 ด้าน ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.6  

ตารางท่ี 5.6 ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาจ าแนกเป็นรายด้าน  

ท่ี ด้านการประเมิน 
ค่า 
น้ าหนัก 
(100) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
แต่ละด้าน 

ร้อยละของคะแนน 
ท่ีได้จากการประเมิน 
(ผลรวมคะแนนท่ีได้จากการ
ประเมินของด้าน X น้ าหนัก
คะแนนของด้าน) / คะแนนรวม
ของด้าน 

1 ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 50 87 (87 x 50) / 250 = 17.40 

2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 10 38 (38 x 10) / 50 = 7.60 

3 ครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 20 94 (94 x 20) / 100 = 18.80 

4 การมีส่วนร่วม 10 50 (50 x 10) / 50 = 10.00 

5 ปัจจัยพื้นฐาน 10 42 (42 x 10) / 50 = 8.40 

ร้อยละคะแนนท่ีได้จากการประเมินในภาพรวม 311 62.20 

สรุป ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 

 

 



 

ส่วนที่ 6  
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 
ประเด็นการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน - โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพสู่สถาน
ประกอบการ  
- โครงงานส่งเสริมมรรถนะและประสบการณ์วิชาชีพ
ของผู้เรียนในสถานประกอบการ  
- โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนสู่แบบมุ่ง
สมรรถนะบูรณาการคุณธรรมและหลักปรั ชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
- โครงการส่งเสริมการฝึกอาชีพของผู้เรียนในสถาน
ประกอบการในภูมิภาคอาเซียนและระดับสากล  
-  โครงการศึกษาดูงานเพื่ อเพิ่ มพูนความรู้และ
ประสบการณ์ของครูและบุคลากร  
-  โครงการพัฒนาทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษสู่
ประชาคมอาเซียนของครูและบุคลากร  
- โครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพและพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะของวิชาชีพสอดคล้องกับสถาน
ประกอบการ  
- โครงการฝึกอบรมแผนกวิชาชีพด้านอาชีวศึกษา 
 -  โครงการฝึกและพัฒนาด้านวิชาชีพในสถาน
ประกอบการสู่วิชาชีพท่ีมั่นคงและได้มาตรฐาน  
- โครงการจัดเตรียมการสอนโดยใช้โครงการเน้นฐาน
การเรียนรู้ (Project Beaded Learning)  
- โครงการสนับสนุนงานวิจัยส่ิงประดิษฐ์ โครงงาน
วิทยาศาสตร์และโครงการวิชาชีพผู้เรียน 

การพัฒนาคุณภาพครู - โครงการส่งเสริมการเผยแพร่และประกวดผลงาน 
งานวิจัย และนวัตกรรมของนักเรียน นักศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
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ประเด็นการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

- โครงการจัดเตรียมการสอนโดยใช้โครงการเน้นฐาน
การเรียนรู้ (Project Beaded Learning)  
- โครงการพัฒนาและส่งเสริมหนึ่งโรงเรียนหนึ่งศูนย์
อาชีพ  
- โครงการเพื่อเพิ่มพูนทักษะ งานวิจัย นวัตกรรมของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
- โครงการศึกษาดูงานกลุ่มเครือข่ายต่างประเทศและ
สถานประกอบการ  
- โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการวิจัย นวัตกรรม
ของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
- โครงการเชิดชูเกียรติคุณของครูและบุคลากรท่ีมี
ผลงานดีเด่น  
- โครงการสนับสนุนส่งเสริม นวัตกรรมของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

การพัฒนาหลักสูตร - โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพงานวิจัยการจัดการ
เรียนการสอนแนวใหม่และมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ที่
มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  
- โครงการศึกษาดูงานกลุ่มเครือข่ายต่างประเทศและ
สถานประกอบการ  
- โครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพและพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะของวิชาชีพสอดคล้องกับสถาน
ประกอบการ  
- โครงการฝึกอบรมแผนกวิชาชีพด้านอาชีวศึกษา  
-  โครงการฝึกและพัฒนาด้านวิชาชีพในสถาน
ประกอบการสู่วิชาชีพท่ีมั่นคงและได้มาตรฐาน  
- โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพสู่สถาน
ประกอบการ  
- โครงงานส่งเสริมมรรถนะและประสบการณ์วิชาชีพ
ของผู้เรียนในสถานประกอบการ  
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ประเด็นการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

- โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนสู่แบบมุ่ง
สมรรถนะบูรณาการคุณธรรมและหลักปรั ชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

การบริหารจัดการ - การติดตามผลการปฏิบัติงานด้านคุณภาพยังเป็น
เพียงแค่วาระหนึ่งในการประชุมกรรมการบริหาร ท า
ให้เวลาไม่พอในการรายงาน  
- จ านวนของครูและบุคลากรสนับสนุนการศึกษาขาด
ประ ชุมยั ง มี ค่ อนข้ า ง ม าก  สถาน ศึกษาควรมี
กระบวนการส่งเสริม และกระตุ้นให้ครู และบุคลากร
สนับสนุนการสอนเข้าประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน  
- สถานศึกษาควรพัฒนาวิธีการส ารวจความพึงพอใจ
ของสถานประกอบการ ท่ีมี ต่อ คุณภาพผู้ส า เร็จ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น สะดวกต่อการ
ติดตามจ านวนแบบส ารวจความพึงพอใจต่อคุณภาพ
ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้รับกลับเทียบกับท่ีส่งไปยังมี
อัตราท่ีต่ าอยู่  
- การเช่ือมโยงของระบบดูแลผู้เรียน ยังไม่ดีพอ ส่งผล
ให้การด าเนินการช่วยเหลือผู้เรียนซ้ าซ้อน หรือมี
มาตรฐานในการแก้ปัญหาเรื่องเดียวกันต่างกัน 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือ - ครูนิเทศมีไม่เพียงพอต่อจ านวนผู้เรียนท่ีออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในแต่ละรอบ  
- ทักษะด้านภาษาต่างประเทศของผู้เรียน 
 - โครงการสะดมทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการจัดการ
อาชีวศึกษา  
- โครงการจัดการประชุมการมีส่วนร่วมของเครือข่าย
สถานศึกษา  
- โครงการเครือข่ายสถานประกอบการเพื่อความ
ร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษาท่ัวไปและต่างประเทศ  
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ภาคผนวก 
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มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
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การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
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ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบการชีพอิสระ 
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ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
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ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
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ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
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การบริการชุมชนและจิตอาสา 
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มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
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การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพิ่มเติม 
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คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 
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การบริหารจัดการช้ันเรียน 
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การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
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การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
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การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
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อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏบิัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
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แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
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การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


